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É D I T O R I A L

Aborder le présent et les perspectives de l’action du 
gouvernement ne peut raisonnablement se faire 

sans se souvenir, même brièvement, d’où nous venons, 
tant nous sommes les dépositaires d’un passé exigeant. 
En effet, en 2011, après une décennie de crise, notre 
nation était à genoux et semblait l’être pour longtemps. 
Nous avons effacé pour partie de nos mémoires ce 
temps de drame, pourtant chronologiquement si 
proche et factuellement désormais si loin de nous. 
Nous l’avons effacé, parce qu’en dix ans, au prix d’un 
effort collectif inouï, guidé par la vision du Président 
de la République, la Côte d’Ivoire a dépassé toutes les 
attentes, su regagner un vrai leadership continental et 
rendu sa fierté à l’Ivoirien patriote qui vibre en chacun 
de nous. Songez avec moi… 

Avec une croissance de 8%/an entre 2012 et 2019, 
notre richesse/habitant a doublé, faisant de la Côte 
d’Ivoire le 1er pays de l’Afrique de l’Ouest. Le budget de 
l’État, c’est-à-dire la capacité à agir pour les Ivoiriens, 
a été multiplié par 3 entre 2011 et 2020. Le volume 
global des investissements, c’est-à-dire la capacité à 
construire l’avenir, a été multiplié par 7. Le taux de 
pauvreté a chuté de 16 points, sortant de la détresse 
1,6 million d’hommes, de femmes et d’enfants. 
L’indice de sécurité est passé de 6.8 en 2012 à 1.6 à fin 
septembre 2021, éclairant la sûreté retrouvée du pays. 
Enfin, face à la pandémie et la pire récession mondiale 
de l’histoire moderne, la Côte d’Ivoire a su préserver 
une croissance positive avec +2% en 2020 et +6,5% 
attendus en 2021, prouvant la solidité des acquis d’une 
décennie.

Demain, face aux enjeux de notre croissance 
démographique, qui va faire passer notre population 
de 26 à 36 millions d’habitants en dix ans, face à des 
facteurs d’exigences, comme le terrorisme au Sahel ou 
la célérité du changement climatique, la Côte d’Ivoire 
ne doit pas dévier de sa route de redressement, de 
prospérité et d’unité. C’est avec cette lucidité aiguë que 
le Président de la République a construit sa vision 2030 
qui place l’homme au cœur du développement et son 
projet d’une « Côte d’Ivoire Solidaire » qui repose sur 
quatre objectifs forts de progrès humains : doubler à 
nouveau le revenu par habitant en dix ans et propulser 
la majeure partie des Ivoiriennes et des Ivoiriens dans 
la classe moyenne ; créer huit millions d’emplois en 
plus d’ici à 2030 pour insérer notre jeunesse, valoriser 
son énergie et sa créativité ; diviser par 2 la pauvreté 
en la ramenant à moins de 20% pour changer le destin 
de millions de familles ; élever l’espérance de vie de 
dix ans et la porter à 67 ans pour vivre mieux et plus 
longtemps. Nous le savons : atteindre ces objectifs sera 
une lutte patriotique de tous et de tous les instants ! 

Cela nécessitera, d’une part, d’ériger le développement 
du secteur privé en priorité nationale sur tout 
le territoire, parce que c’est lui d’abord, plus que 
l’État, qui crée la richesse et les emplois. D’autre 
part, il nous faudra mener une transformation de 
la gouvernance de l’Administration, pour en faire 
l’alliée de nos entreprises et l’acteur d’un service de 

qualité à nos populations, dans une vraie démarche 
d’écoute, de responsabilité et de probité. Si une telle 
transformation, aussi forte et ambitieuse, s’inscrit 
forcément dans le temps long, je veux aujourd’hui en 
synthétiser les premiers actes, au cours de ce premier 
point d’étape qui sera suivi de nombreux autres. 

Au cours de ces derniers mois, si nous avons parfois 
dû faire face à des situations d’urgences, comme 
lors du déficit ponctuel d’électricité ou de la hausse 
conjoncturelle du prix de certaines denrées, nous 
avons travaillé parallèlement pour le long terme, avec 
l’adoption du Plan national de Développement 2021-
2025 d’un montant de 59 000 milliards de FCFA et 
du budget 2022. Autour de ces outils, des premiers 
progrès ont été enregistrés dans chacun des cinq 
piliers qui résument notre action gouvernementale et 
nous envisageons de poursuivre cette dynamique. 

Je vous propose de passer en revue, avant de 
clore mon propos, les cinq piliers de notre action 
gouvernementale. Notre premier pilier, c’est le 
renforcement de la paix, de la cohésion sociale et de 
la sécurité. Le deuxième pilier de notre action est celui 
de la transformation structurelle de notre économie 
pour faire du secteur privé une priorité nationale, 
créer plus de richesses pour le pays et plus d’emplois 
pour les Ivoiriens. Au titre du progrès social et du 
développement du capital humain, notre troisième 
pilier, d’importants projets sont déjà réalisés et les 
efforts seront poursuivis au niveau des infrastructures 
et services sociaux de base. Pour notre quatrième pilier, 
il s’agit du développement d’une administration plus 
performante et d’une gouvernance plus efficace. J’en 
terminerai par la revue de notre cinquième et dernier 
pilier, essentiel pour l’avènement d’une Côte d’Ivoire 
plus solidaire, puisqu’il concerne le développement 
économique de nos régions et l’amélioration du cadre 
de vie des Ivoiriens.

Vous le constatez, Mesdames et Messieurs, le 
gouvernement de mission que j’ai l’honneur de 
conduire, s’engage à être au travail, humble, engagé, 
conscient de sa responsabilité pour rendre concrète la 
« Côte d’Ivoire Solidaire » pensée par le Président de la 
République, S.E.M. Alassane OUATTARA, et souhaitée 
par l’ensemble des Ivoiriennes et des Ivoiriens.

M. Patrick acHi
Premier Ministre, 
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#toutsavoirsur
Suivez-nous en direct sur @gouvci.officiel

tous les mardis à 15h.



S O M M A I R E

PROGRAMMES ET IMPACTS

Actualités
Le Président de la République, Alassane Ouattara, 
devant les parlementaires à Yamoussoukro

Une équipe de 32 membres pour le 2ème 
Gouvernement Patrick Achi

Le nouveau Vice-Président de la République prête 
serment devant le Conseil Constitutionnel et prend 
officiellement fonction

La Côte d’Ivoire au Conseil d’Administration d’ONU-
Femmes et à la Commission des Conditions de la 
Femme de l’ONU

Exécution du budget 2021

La plateforme Spacia au service de la lutte contre la 
corruption en Côte d’Ivoire

Retour sur
Santé : renforcement du plateau technique avec la 
mise à disposition de nouveaux CHR

Administration : le projet «E-demarches 
administratives» pour la simplification des procédures 
administratives

Commerce : plafonnement des prix de produits de 
grande consommation et conditionnement de toute 
exportation de vivriers

CAN 2023 en Côte d’Ivoire : Patrice Motsepe, le 
Président de la CAF se dit rassuré

Focus CICG

Tout Savoir Sur...

GRANDS DOSSIERS

État des lieux

La transformation structurelle de l’économie ivoirienne

Perspectives

Paroles aux acteurs

À L’OUVRAGE

Des hommes en action

Lucarne
Amélioration du service public : l’OSEP au service 
des usagers de l’Administration publique

Le PNDC, une structure qui travaille à 
l’amélioration des conditions de vie des 
populations vulnérables

À la loupe
Organisation des Concours de la Fonction 
Publique et Gestion de l’Administration Publique 
Ivoirienne

LES CHANTIERS DU DÉVELOPPEMENT

Ici

Sous les projecteurs

Le développement en chiffres

ARRÊT SUR IMAGES

À la loupe
Organisation des 
Concours de la Fonction 
Publique et Gestion de 
l’Administration Publique 
Ivoirienne

6

6

11

15

16

16

19

20

23

23

30

32

36

36

38

39

40

32

MARS/AVRIL/MAI 2022 |  N°13 |  www.gouv.ci

La transfLa transformation ormation 
structurelle de structurelle de 

l’économie ivoiriennel’économie ivoirienne

GRAND DOSSIER

Port Autonome
de San Pedro

6.115.000 tonnes
de machandises comme
trafic à fin 2021

04 Décembre 1972
Inauguration du Port Autonome
de San Pedro à 350 km d’Abidjan,
la capitale économique ivoirienne

40.000
emplois directs
et indirects

1er port d’exportation
de cacao dans le monde avec plus
d’un million de tonnes par an

UN PARTENAIRE
QUI AVANCE
AVEC LE MONDE

UN PARTENAIRE
QUI AVANCE
AVEC LE MONDE

3 milliards de tonnes 
de matières premières (agricoles minières et forestières) 
comme potentiel

Siège Social : San Pedro • BP 339 & 340 San Pedro • Tél. : +225 27 34 71 72 00 - Tél. : +225 27 34 71 72 02 
Tél. : +225 27 34 71 72 04 • Fax : +225 27 34 71 72 15 • Courriel : pasp@pasp.ci

Représentation : Abidjan - Cocody • Rue du Lycée Technique - Complexe Palm Club - Bâtiment N°7, Rez de chaussée 
01 BP 10343 Abidjan 01 • Tél. : +225 27 22 54 80 10 - Tél. : +225 27 22 54 80 13 • Fax : +225 27 22 54 80 15



Port Autonome
de San Pedro

6.115.000 tonnes
de machandises comme
trafic à fin 2021

04 Décembre 1972
Inauguration du Port Autonome
de San Pedro à 350 km d’Abidjan,
la capitale économique ivoirienne

40.000
emplois directs
et indirects

1er port d’exportation
de cacao dans le monde avec plus
d’un million de tonnes par an

UN PARTENAIRE
QUI AVANCE
AVEC LE MONDE

UN PARTENAIRE
QUI AVANCE
AVEC LE MONDE

3 milliards de tonnes 
de matières premières (agricoles minières et forestières) 
comme potentiel

Siège Social : San Pedro • BP 339 & 340 San Pedro • Tél. : +225 27 34 71 72 00 - Tél. : +225 27 34 71 72 02 
Tél. : +225 27 34 71 72 04 • Fax : +225 27 34 71 72 15 • Courriel : pasp@pasp.ci

Représentation : Abidjan - Cocody • Rue du Lycée Technique - Complexe Palm Club - Bâtiment N°7, Rez de chaussée 
01 BP 10343 Abidjan 01 • Tél. : +225 27 22 54 80 10 - Tél. : +225 27 22 54 80 13 • Fax : +225 27 22 54 80 15



PROGRAMMES ET IMPACTS

CICG      Impact Développement     Mars/Avril/Mai 20226

Le Chef de l’État a relevé les actions menées par 
le gouvernement, notamment la mise en œuvre 
du Programme Social du gouvernement (PSGouv) 
d’un montant de 3 182,4 milliards de FCFA sur la 
période 2022-2024, la poursuite des réformes et 
la réalisation d’investissements massifs pour la 
réhabilitation et l’extension des infrastructures 
économiques et sociales. Ces actions ont permis 

de réduire le taux de pauvreté et d’améliorer, de 
manière substantielle, les conditions d’accès à 
la santé, à la protection sociale, à l’éducation, 
à l’emploi, à l’électricité, à l’eau potable et à 
l’assainissement.
Aussi, a-t-il souligné, l’accroissement du revenu 
par tête d’habitant en Côte d’Ivoire, est passé de 1 
230 dollars US, soit plus de 745 000 FCFA, en 2010 

Le Président de la République, Alassane 
Ouattara, devant les parlementaires 
à Yamoussoukro

Actualités

Le mardi 19 avril 2022 à Yamoussoukro, 
le Président de la République, Alassane 
Ouattara, a présenté devant le Parlement 
réuni en congrès, les progrès du 
gouvernement ivoirien, tant dans le social, 
la sécurité, les infrastructures, l’économie 
que la diplomatie.
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à près de 2 287 dollars US, soit près de 1,4 million 
de FCFA en 2020. 
Avec la survenue de la pandémie à Covid-19, 
occasionnant une inflation généralisée, accentuée 
par la guerre en Ukraine, le gouvernement a fait 
de la lutte contre la vie chère une priorité absolue. 
Ainsi, une série de mesures, dont le plafonnement, 
sur une période de trois (3) mois, des prix de 21 
produits de grande consommation, notamment 
l’huile de palme raffinée, le sucre, le lait, le riz, la 
tomate concentrée, la viande de bœuf et les pâtes 
alimentaires, a été prise par l’État. 
En outre, une subvention d’environ 120 milliards 
de FCFA, de janvier à avril 2022, a été accordée sur 
les prix des produits pétroliers, en vue de préserver 
les couches les plus vulnérables et les prix des 
transports en commun et des marchandises. 
Au plan sécuritaire, le Chef suprême des armées 
a assuré que la situation est calme et sous 
contrôle sur l’ensemble du territoire national. 
Le gouvernement, a-t-il dit, ne ménagera aucun 
effort pour garantir la sécurité des personnes 
et des biens, et continuera à mettre les moyens 

nécessaires à la disposition des forces de l’ordre, 
en matière de renseignement, d’équipement et de 
formation.
Dans le domaine des infrastructures, Alassane 
Ouattara a annoncé que les investissements se 
poursuivront pour désenclaver les zones rurales, 
bitumer tous les chefs-lieux de région et renforcer 
l’accès à l’eau potable et à l’électricité.
Au niveau diplomatique, le Président s’est réjoui 
des excellentes relations entretenues par la Côte 
d’Ivoire avec tous les pays dans le monde.
En ce qui concerne l’économie, il a estimé à 7,4% 
en 2021, le taux de croissance économique du pays, 
contre un taux de croissance positif d’environ 2% 
en 2020, du fait de la pandémie à Covid-19.
En dépit de tous ces acquis, le Président de la 
République a reconnu que des défis demeurent, 
notamment, la transformation structurelle de 
l’économie, l’emploi des femmes et des jeunes, la 
bonne gouvernance et la lutte contre la corruption 
sur lesquels le gouvernement s’appesantira cette 
année 2022.

Dans un communiqué signé du Président de la 
République, Alassane Ouattara, le mercredi 20 
avril 2022, le secrétaire général de la Présidence 
de la République, Abdourahmane Cissé, a 
annoncé le nouveau gouvernement composé 
de 32 membres, dont deux nouveaux entrants, 
contre 41 membres dans le gouvernement 
précédent.
Les deux nouveaux ministres sont le ministre 
des Mines, du Pétrole et de l’Energie, Mamadou 
Sangafowa Coulibaly, en remplacement de 
Thomas Camara et la ministre de la Culture 
et de la Francophonie, Françoise Remarck, en 
remplacement de Harlette Badou N’guessan 
Kouamé. Certains ministres ont changé de 
ministères. C’est le cas de Laurent Tchagba qui 
remplace Alain Richard-Donwahi aux Eaux et 
Forêts.

Ce nouveau gouvernement, dirigé par le Premier 
Ministre Patrick Achi dont la reconduction a eu 
lieu la veille, ne comprend ni de secrétariats d’État 
ni de ministères délégués.
Le gouvernement précédent qui était composé de 
41 membres, avait rendu sa démission le mercredi 
13 avril dernier.

Une équipe de 32 membres 
pour le 2ème Gouvernement 
Patrick Achi

Le Gouvernement ACHI II du 20 avril 2022



PROGRAMMES ET IMPACTS

CICG      Impact Développement     Mars/Avril/Mai 20228

Tiémoko Meyliet Koné, nouveau Vice-Président de 
la République de Côte d’Ivoire, a prêté serment, le 
mercredi 20 avril 2022 à Abidjan, devant le Conseil 
Constitutionnel réuni en audience solennelle, le 
Président de la République, Alassane Ouattara, le 
Premier Ministre, Patrick Achi, les membres du corps 
diplomatique accrédités en Côte d’Ivoire et plusieurs 
autres personnalités.
Cette investiture marque officiellement son entrée en 
fonction, après sa nomination, la veille, par le Président 
Alassane Ouattara, avec l’accord du Parlement réuni en 
congrès, le mardi 19 avril 2022 à Yamoussoukro.
‘’Je jure solennellement et sur l’honneur de respecter 
la Constitution, de remplir consciencieusement les 
devoirs de ma charge dans le strict respect de ses 
obligations et avec loyauté à l’égard du Président de 
la République. Que le Président de la République me 
retire sa confiance si je trahis mon serment’’, s’est 
engagé, Tiémoko Meyliet Koné devant l’assemblée.
Le nouveau Vice-Président a affirmé mesurer la tâche 
qui est désormais la sienne, tâche qu’il aborde aux côtés 
du Président de la République avec humilité.  
Tiémoko Meyliet Koné a rappelé les cinq piliers de la 
Côte d’Ivoire solidaire, avant d’indiquer qu’il s’engage 
à prendre toute sa part dans la mise en œuvre de ce 
programme cher au Président de la République.

Le nouveau Vice-Président de la 
République prête serment devant le Conseil 
Constitutionnel et prend officiellement 
fonction

La Côte d’Ivoire au Conseil d’Administration d’ONU-Femmes et à la 
Commission des Conditions de la Femme de l’ONU

S.E.M. Tiémoko Meyliet Koné, Vice-Président
de la République de Côte d’Ivoire

La Côte d’Ivoire a été élue à deux postes importants du 
système des United Nations, notamment au Conseil 
d’Administration d’ONU-Femmes et à la Commission 
des Conditions de la Femme de l’ONU, le mercredi 13 
avril 2022 à l’Assemblée générale des Nations Unies 
(New York).
« Désormais, la Côte d’Ivoire va siéger au Conseil 
d’Administration d’ONU-FEMMES pour un mandat 
de quatre ans. On retrouvera également la Côte d’Ivoire 
à la Commission des Conditions de la Femme pour 
une période de trois ans », a annoncé la ministre de la 
Femme, de la Famille et de l’Enfant, Nassénéba Touré.
Ces postes confèrent à la Côte d’Ivoire une place 
prépondérante dans le cercle restreint des pays 

membres de l’ONU qui dirigent et coordonnent les 
travaux de cette commission. 
Ces élections sont le fruit de la grande offensive et du 
lobbying menés par la ministre de la Femme, de la 
Famille et de l’Enfant, Nassénéba Touré, auprès des 
institutions internationales, lors de son dernier séjour 
aux USA. 
C’est également la confirmation du rayonnement de la 
Côte d’Ivoire à l’international sous le leadership éclairé 
du Président de la République, Alassane Ouattara, qui 
a su donner à la Côte d’Ivoire une place de choix sur 
l’échiquier politique mondial. C’est le signe que la Côte 
d’Ivoire reprend entièrement sa place dans le concert 
des nations.
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L’exécution du budget, au terme de l’année 
2021, correspond à 8 517,5 milliards de FCFA 
de ressources mobilisées pour une prévision 
de 7 602 milliards de FCFA, soit un taux de 
réalisation de 112%. Selon Amadou Coulibaly, 
porte-parole du gouvernement, cela est dû à 
un niveau satisfaisant de mobilisation des 
recettes fiscales qui ont enregistré une bonne 
performance, avec un recouvrement de 4 
423,4 milliards de FCFA en 2021, donc un écart 
positif de 382,4 milliards de FCFA par rapport 
à l’objectif de 4 041 milliards de FCFA.
Ces réalisations comprennent également 4 
738,3 milliards de FCFA de recettes budgétaires 
et 3 779,2 milliards de FCFA de ressources de 
trésorerie. Les dépenses ont été exécutées à 
hauteur de 8 347 milliards de FCFA pour une 
prévision de 8 027,9 milliards de FCFA, soit 
un taux d’exécution de 104% à fin décembre 
2021.
Les dépenses d’investissement sont de 2 161,9 milliards 
de FCFA contre une prévision de 2 114,5 milliards de 
FCFA, soit un taux d’exécution de 102,2%.

Enfin, les dépenses liées à la gestion de la Covid-19 se 
situent à 513,9 milliards de FCFA, en lien avec la mise 
en œuvre du plan de soutien économique, social et 
humanitaire et du plan de riposte sanitaire.

Exécution du budget 2021

Bonne gouvernance : la plateforme 
Spacia au service de la lutte contre la 
corruption en Côte d’Ivoire
Le porte-parole du gouvernement, Amadou Coulibaly, 
a annoncé la mise en place d’une plateforme de 
dénonciation des actes de corruption et infractions 
assimilées dénommée SPACIA, le mercredi 13 avril 
2022 à Abidjan, à l’issue du Conseil des ministres.
La SPACIA intègre un numéro vert (1345) et une 
plateforme informatique, avec pour missions de 
recueillir les dénonciations, les signalements ou 
alertes des cas de corruption et infractions assimilées, 
et de procéder à leur traitement.
Selon Amadou Coulibaly, la mise en place de cet 
outil vise à renforcer et à améliorer le dispositif de 
prévention et de lutte contre la corruption et les 
infractions assimilées, de sorte à insuffler plus de 
transparence dans la gestion des affaires publiques. 
En cas de faits concordants ou d’infraction avérée, la 
SPACIA est habilitée à saisir les autorités compétentes 
et à assurer le suivi des mesures prises, a conclu le 
porte-parole du gouvernement.

M. Amadou Coulibaly, Ministre de la Communication 
et de l’Économie Numérique, Porte-parole du Gouvernement

Conseil des Ministres du 13 avril 2022
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1345

www.spacia.gouv.ci
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dénonciations ou d’alertes des cas de 
corruption et infractions assimilées 

SPACIA Côte d’Ivoire.

SYSTÈME DE PRÉVENTION ET DE DÉTECTION DES ACTES 
DE CORRUP TION ET INFRACTIONS ASSIMILÉES
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Ainsi, au titre de la construction 
d’hôpitaux, de nouveaux Centres 
hospitaliers régionaux (CHR) et 
hôpitaux généraux (HG) ont vu le 
jour. Le Premier Ministre, Patrick 
Achi, a inauguré, le 21 octobre 2021, 
le nouveau CHR d’Aboisso, d’un coût 
total de 30 milliards de FCFA, pour 
une capacité de 198 lits, puis, le 06 
avril 2022, de celui de San-Pedro, 
d’un coût global de 29,1 milliards de 
FCFA pour une capacité de 110 lits. 
Deux jours plus tard, précisément 
le 08 avril 2022, il inaugurait le 
nouveau CHR d’Adzopé, d’un coût 
global de 29,5 milliards de FCFA 
pour une capacité de 200 lits. 
Quant aux nouveaux hôpitaux 
généraux (HG), le Chef du 
gouvernement a livré, le 06 avril 
2022, celui de Méagui (Région de la 
Nawa, Sud-ouest), d’un coût global 
de 24,6 milliards de FCFA pour une 
capacité de 100 lits.
Sur la même période, d’anciens CHR, 
HG ou services ont été réhabilités. 
Ainsi, Patrick Achi a réceptionné, le 

24 juillet 2021, la première phase de 
la réhabilitation du CHR de Daloa, 
d’un montant de 4 milliards de 
FCFA et lancé, dans le même temps, 
la deuxième phase des travaux de 
réhabilitation dudit CHR, d’un coût 
de 14 milliards de FCFA pour une 
capacité, à terme, de 200 lits.
Le 16 juillet 2021, c’était la première 
phase de réhabilitation de l’hôpital 
général d’Adjamé, d’un coût estimé 
à 12 milliards de FCFA pour une 
capacité de 150 lits qu’il livrait. Le 07 
mars 2022, Patrick Achi accueillait 
la première phase des locaux de 
l’Hôpital général de Yopougon 
Attié réhabilités à hauteur de 22,5 
milliards de FCFA pour une capacité 
de 123 lits.
Enfin, le Premier Ministre a inauguré 
le 27 octobre 2021, le Service de 
Gynéco-obstétrique du CHU de 
Treichville, réhabilité à hauteur 
de 3,6 milliards de FCFA pour une 
capacité de 70 lits.
Pour ce qui est du lancement des 
travaux de nouvelles infrastructures 

sanitaires, le Premier Ministre a 
lancé ceux du Centre national de 
radiothérapie et d’Oncologie de 
Grand-Bassam, le 03 mars 2022. D’un 
coût estimé à 82 milliards de FCFA et 
d’une capacité de 200 lits.
À côté des infrastructures achevées 
ou lancées, certaines sont en voie 
d’achèvement et seront très bientôt 
opérationnelles, selon le Chef du 
gouvernement : il s’agit du CHU 
d’Abobo d’une capacité de 600 lits, 
le plus grand du pays et hautement 
spécialisé ; des CHR de Man, Bouaké, 
Katiola, Boundiali et Danané et 
enfin de l’Institut de Cardiologie de 
Bouaké. 
Ces nouveaux CHU, CHR ou HG 
réhabilités sont dotés d’équipements 
de pointe en termes d’imagerie 
médicale, de bloc opératoire, de 
réanimation ou d’analyse médicale, 
de consultation, etc. Ceci, pour offrir 
des soins de qualité aux millions 
d’Ivoiriens. 

Soucieux de protéger la santé de ses concitoyens, 
le Président de la République, Alassane Ouattara, 
depuis son arrivée au pouvoir en 2011, s’est 
engagé dans une profonde remise à niveau du 
système sanitaire ivoirien. Cela, à travers la 
mise en œuvre d’un programme lié à la santé, 
de près de 850 milliards de FCFA, prévoyant la 
construction de 20 hôpitaux et la réhabilitation 
de 22 autres, ainsi que la construction et la 
réhabilitation de centaines d’établissements 
sanitaires de premier contact sur l’ensemble 
du territoire. Ce programme vient en appoint à 
l’opérationnalisation de la Couverture Maladie 
Universelle (CMU). Le gouvernement veille à 
la mise en œuvre accélérée des travaux pour le 
soulagement des populations.

Renforcement du plateau technique avec la mise 
à disposition de nouveaux CHR

Retour sur

Le Premier Ministre Patrick Achi à l’inauguration 
du service gynéco-obstétrique du CHU de Treichville
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Afin de contenir la hausse des 
principaux produits de grande 
consommation et de préserver le 
pouvoir d’achat du consommateur, 
le gouvernement a fait passer de 4 
à 21 les produits et services dont les 
prix sont règlementés.
Il a plafonné les prix de 21 
produits dont des produits de 
grande consommation pour une 
période de trois mois, tant à la 
production qu’à la distribution. 
Les produits concernés sont la 
farine boulangère, la baguette de 
pain, la viande de bœuf, de porc 
et de mouton, l’huile de table 
raffinée, le riz local, les matériaux 
de construction, les tarifs du 
transport, les loyers de maison à 
habitat social, les tarifs publics de 
l’eau et de l’électricité et les tarifs 
d’accès aux services internet.

En ce qui concerne l’institution 
d’une autorisation préalable à 
l’exportation de tout produit 
vivrier à destination de l’étranger, 
le porte-parole du gouvernement, 
Amadou Coulibaly, a expliqué 
qu’il s’agit de réserver aux marchés 
intérieurs les produits de grande 
consommation, que sont : la 
banane plantain qui est prisée 
hors de nos frontières, l’igname, le 
riz local, le manioc et ses dérivés, 
notamment, l’attiéké et le maïs 
et ses dérivés. Il est désormais 
exigé une autorisation préalable 
à l’exportation de tout produit 

vivrier à destination de l’étranger. 
Il s’agit du riz, du sucre, de la 
tomate concentrée, du lait, des 
pâtes alimentaires, de l’huile de 
palme raffinée et la viande de bœuf, 
quelle que soit leur dénomination 
commerciale.
Ces décisions ont été prises au 
cours du Conseil des ministres du 
mercredi 09 mars 2022, à Abidjan, 
et font suite aux concertations 
entre le gouvernement et les 
associations des consommateurs 
sur la hausse des prix sur le marché 
et après avis de la Commission de 
la Concurrence.

Plafonnement des prix 
de produits de grande 
consommation et 
conditionnement de toute 
exportation de vivriers

Dans l’optique de promouvoir le projet «e-Démarches 
Administratives» (e-DA) par une démarche participative et inclusive, 
la Fonction publique a organisé, le jeudi 31 mars 2022 à Abidjan-
Plateau, une cérémonie de présentation dudit projet aux directeurs 
de cabinet.
Selon le directeur des Systèmes de Gestion de l’Appui à l’Éthique 
(DISGAE), Antoine Bessin, « le projet e-DA, qui consiste en la 
collecte, la mise à jour, la simplification, la dématérialisation et la 
vulgarisation des procédures administratives, va considérablement 
réduire les lourdeurs et lenteurs dans le traitement des dossiers et 
actes administratifs, et accélérer l’obtention des documents ». 
Antoine Bessin a rappelé que 300 procédures administratives 
ont été recensées et décrites sur le site web informationnel www.
servicepublic.gouv.ci, 66 procédures ont été dématérialisées dont 
18 mises en ligne sur ledit portail.
Les procédures dématérialisées concernent les secteurs de la Santé, 
de l’Agriculture, du Tourisme, des Eaux et Forêts, de la Justice, de 

l’Éducation nationale. Il a signifié que pour 2022, 100 procédures 
seront dématérialisées dans 15 Ministères techniques. 
Le directeur de la Transformation digitale de l’Administration (DTTA), 
Franck Soppi, a, pour sa part, présenté la Signature Électronique, 
ses avantages et son utilisation dans le processus de signature de 
document.
« L’intégration de la signature électronique dans le processus de 
dématérialisation des actes administratifs garantira l’authenticité 
des documents électroniques et la célérité dans la délivrance des 
actes », a-t-il dit.

Le projet «e-demarches administratives» 
pour la simplification des procédures 
administratives

Conseil des Ministres du 4 mai 2022
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Le nouveau stade de Yamoussoukro, dont les travaux 
ont démarré en octobre 2018, est doté d’une pelouse, 
quatre terrains d’entraînement, une salle de conférence, 
une salle de massage, six zones de sectorisation, sept 
tripodes, cinq infirmeries, deux vestiaires, une salle 
d’échauffement, deux ascenseurs, 200 places réservées 
à la presse, une salle presse, des places réservées aux 
personnes à mobilité réduite, etc. Multifonctionnel et 
pluridisciplinaire, ce chef-d’œuvre comprend une piste 
d’athlétisme en revêtement synthétique, des aires de 
saut et de lancer.
Situé à proximité du Lycée scientifique, le stade de 
Yamoussoukro a été jugé conforme aux exigences 
internationales par la Confédération africaine de 
football (CAF), le lundi 9 mai 2022. « Le stade est prêt, 
beau et fonctionnel. Il a été réalisé dans les règles de 
l’art », a déclaré le ministre des Sports, Paulin Claude 
Danho.
La construction du nouveau stade de Yamoussoukro 
s’inscrit dans la ferme volonté du gouvernement 
de développer les infrastructures sportives en Côte 
d’Ivoire. Cela permettra également de développer le 
sport pour tous, le sport de masse et le sport de haut 
niveau.

La construction de l’édifice a mobilisé 700 à 800 
ouvriers locaux par jour. « La construction de cette 
aire de jeux est une source de création de richesses et 
d’opportunités pour les jeunes », a souligné Jacques 
Alain Topé, étudiant à Yamoussoukro.
« L’organisation de la CAN 2023 dans la cité de la plus 
grande Basilique au monde va booster l’économie, 
le tourisme, etc. », se réjouit déjà Bintou Konaté, 
restauratrice à Yamoussoukro.
Le stade de la capitale politique fait partie des six 
stades en rénovation ou en construction retenus pour 
abriter la prochaine Coupe d’Afrique des Nations en 
Côte d’Ivoire. Il s’agit des stades de San Pedro, Korhogo, 
Bouaké, Ebimpé, Houphouët-Boigny et Yamoussoukro.

Nouveau stade de Yamoussoukro

Un chef-d’œuvre doté 
d’équipements modernes

Le stade de Yamoussoukro
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de l’Industrie et de la Promotion des PME
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Focus CICG

«TOUT SAVOIR SUR» LE DON DE SANG DANS LA 
PROGRAMMATION DU 5 AVRIL 2022 
Donner son sang, c’est sauver une vie. Mais, la disponibilité de ce 
sang reste un défi à relever. Afin d’adresser la problématique de 
sang dont les besoins sont estimés à 250 000 unités de poches 
de sang par an, le Centre d’Information et de Communication 
Gouvernementale (CICG) a décidé de dédier le prochain numéro 
de sa conférence de presse hebdomadaire «Tout savoir sur» au 
Don de sang, le mardi 05 avril 2022 à Abidjan.
Pour parler de la situation actuelle du sang en Côte 
d’Ivoire, un responsable du Centre National de 
Transfusion Sanguine (CNTS) était l’invité de «Tout 
savoir sur», tribune d’échanges hebdomadaire prévue 
chaque mardi en milieu d’après-midi, sur un sujet 
d’actualité et/ou d’intérêt général et retransmise en 
direct sur la page Facebook officielle du gouvernement 
www.facebook.com/gouvci.officiel.
Quel est le stock de sang disponible actuellement ? 
Comment se procure-ton le sang ? Quelles sont les 
difficultés liées à la collecte de sang ? Le prix uniformisé 
de la poche de sang est-il respecté ? Ce sont, entre autres, 
les questions auxquelles a répondu l’intervenant.
Pour rappel, le gouvernement a décidé que les prix de 
cession de la poche de sang et des produits sanguins 
soient uniformisés, désormais, à 3 000 FCFA aussi bien 
dans le secteur public que privé, en vue d’éradiquer la 
spéculation et permettre à l’ensemble de la population 
et, plus particulièrement, aux plus défavorisées d’avoir 
accès à la poche de sang à moindre coût. 

«TOUT SAVOIR SUR» LE TOURISME EN CÔTE 
D’IVOIRE AU CENTRE DE LA CONFERENCE DE 
PRESSE DU MARDI 12 AVRIL 2022
La Côte d’Ivoire est un pays riche par sa culture, sa gastronomie, 
ses stations balnéaires, ses forêts tropicales, son patrimoine 
colonial français et bien d’autres potentialités touristiques qui 
méritent d’être exposées aux yeux du monde.

L’État de Côte d’Ivoire, dans la vision 2030 du 
Président de la République, veut insuffler une nouvelle 
dynamique au tourisme ivoirien par la mise en œuvre 
d’une stratégie favorisant l’éclosion d’un écosystème 
touristique au profit des touristes et des professionnels.
«Le tourisme en Côte d’Ivoire» sera le sujet qui a été 
développé, le mardi 12 avril 2022 à 15H00, à la tribune 
d’échanges «Tout savoir sur» du Centre d’Information 
et de Communication gouvernementale (CICG).
Qu’est-ce que le tourisme et pourquoi le tourisme ? Que 
représente-t-il pour la Côte d’Ivoire ? Quelles sont les 
actions menées par le ministère pour faire connaître 
et développer ce secteur ? Sublime Côte d’Ivoire : de 
quoi s’agit-il concrètement ? Quels sont les types de 
tourisme qu’on trouve en Côte d’Ivoire ? Quels sont 
les atouts touristiques du pays ? Combien de touristes 
enregistre, en moyenne, la Côte d’Ivoire par an, etc. ?
Autant de questions auxquelles la direction générale du 
Tourisme a répondu en direct, le mardi 12 avril 2022, 
sur la page Facebook officielle du gouvernement www.
facebook.com/gouvci.officiel.
«Tout Savoir Sur», une initiative du CICG, se tient 
chaque mardi en milieu d’après-midi, sur un sujet 
d’actualité et/ou d’intérêt général en rapport avec 
l’action gouvernementale.  
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La Côte d’Ivoire, qui aspire 
à devenir un pays à revenu 
intermédiaire supérieur 
à l’horizon 2030, place la 
transformation structurelle de 
son économie au rang de ses 
priorités. Selon les autorités, 
la transformation structurelle 
de l’économie ivoirienne 
s’appuie sur plusieurs secteurs 
stratégiques. Il s’agit, entre 

autres, de l’industrialisation, 
la formation et la santé, 
l’énergie, la technologie et les 
infrastructures routières. 

L’industrialisation est la clé 
majeure de la transformation 
structurelle de l’économie. 
L’objectif du Président Alassane 
Ouattara est d’atteindre plus de 
50% de la transformation locale 
des richesses agricoles d’ici à 
2030. 

La transformation structurelle 
de l’économie ivoirienne

État des lieux

L’objectif est d’atteindre plus 
de 50% de la transformation 

locale des richesses agricoles 
d’ici à 2030.

Le quartier du Plateau, Abidjan
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C’est dans cette dynamique 
que le Premier Ministre 
Patrick Achi a officiellement 
lancé, le samedi 02 avril 2022 
à Aboisso (Sud-Comoé), le 
Projet des chaînes des valeurs 
compétitives pour l’emploi et 
la transformation économique 
(PCCET) évalué à 200 millions 
de dollars, soit plus de 118,755 
milliards de FCFA. Inscrit 
dans le programme stratégique 
Côte d’Ivoire 2030, ce PCCET 
a pour objectif d’améliorer la 
compétitivité des chaînes des 
valeurs du palmier à huile, 
de l’hévéa, de l’ananas, de la 
mangue et du plastique.
Quelques mois plus tôt, c’est 
l’entreprise suisse HPW Fresh 
& Dry qui implantait en avril 
2021, à l’Est de la capitale, une 
unité de transformation de 
7 700 tonnes de mangues, de 
bananes, d’ananas et de noix de 
coco, ainsi que 800 tonnes de 
fruits secs de première qualité.
Le gouvernement a également 
mis en service, le 15 juillet 2021, 
une usine de transformation 
de fruits et légumes dans la 
commune de N’douci (région de 
l’Agnéby-Tiassa) dénommée « 
Trafrule ». D’un investissement 
global de 6,3 milliards de FCFA, 
elle est dotée d’une capacité 
horaire de production de 15 
tonnes de concentré de tomate, 
5 tonnes de jus d’ananas et 10 
tonnes de jus de mangue. 
Pour rappel, la Côte d’Ivoire 
est le premier exportateur 
de mangues fraîches en 
provenance d’Afrique de l’Ouest 
et le premier fournisseur 
africain de bananes.
Leader mondial de l’anacarde 
avec une production estimée à 
un million de tonnes en 2021, le 
pays ne transforme que 10% de 
sa production sur place. Le taux 
de transformation locale sera 

désormais de 30% à 40 % grâce 
à ces unités. Avec l’apparition 
de la Covid-19, ce sont plus de 
9 milliards de FCFA qui ont 
été octroyés par l’État de Côte 
d’Ivoire en 2021 aux industriels 
du secteur pour soutenir la 
transformation.
Aussi, l’ambition du 
gouvernement est-il de 
transformer localement la 
production nationale de cacao, 
afin d’y apporter une plus-value, 
car notre pays, leader mondial 
avec plus de 40% de l’offre 
mondiale de fèves de cacao, ne 
transforme pour l’instant que 
33% de sa production. 
Par ailleurs, transformer 
structurellement l’économie 
exige un capital humain bien 
formé et en bonne santé. Par 
conséquent, le gouvernement 
a décidé de rendre 
l’enseignement plus efficace et 
plus performant en améliorant 

PCCET
Projet des chaînes des valeurs 
compétitives pour l’emploi et la 

transformation économique

30% à 40%
de taux de transformation

contre 10% par le passé

40%
de l’offre mondiale
de fèves de cacao

118,755 milliards
de FCFA
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le contenu et les méthodes d’enseignement, eu 
égard aux nouveaux défis et enjeux. 
Dans le secteur de l’Éducation, de nombreuses 
réformes et de multiples projets de réhabilitation et 
de construction de salles de classes, d’universités, 
de cités et de restaurants universitaires sont 
en cours afin d’offrir aux jeunes un cadre de 
formation adéquat. 
Quant à la formation technique et professionnelle, 
il s’agit d’en faire un levier important pour 
favoriser l’employabilité des jeunes et 
l’entrepreneuriat. Dans ce cadre, le renforcement 
du dispositif est également en cours avec la 
construction et l’équipement d’établissements 
de formation professionnelle dans des domaines 
porteurs comme le numérique, l’électronique, 
l’électromécanique, l’agriculture, l’agro-industrie.
Sur le volet de la santé, de juillet 2021 à ce jour, c’est 
plus d’une dizaine d’infrastructures sanitaires 
construites ou réhabilitées qui ont été inaugurées 
par le Premier Ministre, Patrick Achi.
Dans le secteur des infrastructures routières, 
plusieurs projets structurants ont été réalisés et 
d’autres sont en cours. On pourrait citer, au titre 
des acquis en infrastructures routières dans le 
Grand Abidjan, la construction de l’échangeur de 
l’Amitié ivoiro-japonaise.
Au titre de l’énergie, il s’agit de la mise en œuvre 
du barrage hydro-électrique de Soubré. Une 
importante découverte de pétrole et de gaz naturel 
baptisée « Baleine » a également été faite au large 
des côtes à l’Est du pays, en septembre 2021. 
Tous ces chantiers ne peuvent être exploités ou 
finalisés que dans un environnement de paix 
et de sécurité. Et le Président de la République, 
Alassane Ouattara, rassure sur ce point. 
Le 19 avril dernier, devant le Parlement réuni, il 
a affirmé que « la Côte d’Ivoire est en paix et en 
sécurité », non sans exhorter les uns et les autres 
à continuer de renforcer les fondements de la 
démocratie et de la cohésion sociale pour une 
paix durable. 
La transformation structurelle de l’économie 
ivoirienne, plus qu’une ambition, reste un objectif 
absolu pour le Chef de l’Etat, le Premier Ministre 
Patrick Achi et le gouvernement qu’il dirige.

« La Côte d’Ivoire 
est en paix

et en sécurité »

Le barrage hydro-électrique de Soubré
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Perspectives

Sur le plan éducatif, l’éclosion d’une future génération 
de techniciens, d’ingénieurs et de professionnels outillés 
pour contribuer, à différentes échelles, à l’édification d’un 
système de croissance autonome, solide et constant.
- Est prévue sur la période 2021-2025 la 
construction de 12 000 salles de classe du 
primaire, 7 000 salles de classe du secondaire, 37 
centres de formation professionnelle, 28 lycées 
professionnels ;
- L’école de la deuxième chance visant la prise en 
charge d’un million de personnes sans emploi 
ou mal insérées à l’horizon 2030, avec un objectif 
intermédiaire de quatre cent mille (400 000) 
dans le cadre de la mise en œuvre du PSGouv 2 
sur la période 2021-2024 ;
- La construction de sept établissements de 
formation professionnelle, d’un coût global de 
146,5 milliards de FCFA, répartis sur l’ensemble 
du territoire national, avec des formations à la 
mécanique générale, l’électricité et l’électronique, 
la chaudronnerie et la soudure, le froid et la 
climatisation, la conduite d’engins de travaux 
publics, etc.

Sur le plan sanitaire, l’autonomisation de chacune des 
régions en termes de soin de santé.
Un programme hospitalier de près de 850 
milliards de FCFA prévoyant, notamment la 
construction de 20 hôpitaux et la réhabilitation 
de 22 autres, ainsi que la construction et la 
réhabilitation de centaines d’établissements 
sanitaires de premier contact sur l’ensemble du 
territoire.

Sur le plan des infrastructures routières, l’amélioration 
de la fluidité du trafic routier dans le Grand Abidjan et le 
désenclavement des zones rurales. 
- la construction du 4ème pont Yopougon-Plateau ; 
- la construction du pont de Cocody ; 
- l’aménagement de l’autoroute de contournement 
Y4 ;
- les travaux de prolongement de l’autoroute de 
Yamoussoukro à Bouaké ; 
- le projet de construction de l’autoroute sur la 
côtière (Abidjan - San-Pedro) ; 
- la route Grand-Bassam-Aboisso.
 

Sur le plan énergétique, l’accroissement de la production 
ivoirienne de pétrole et l’approvisionnement d’une 
quantité suffisante de gaz au secteur de l’électricité. 
Entrée en production du potentiel du gisement 
baptisé « Baleine » découvert au large des côtes 
à l’Est du pays, dès le deuxième trimestre de 2023.

Sur le plan des Techniques de l’Information et de la 
Communication (TIC), la Côte d’Ivoire envisage d’être 
le hub numérique de l’Afrique de l’Ouest en 
assurant le développement du pays par les TIC, 
de sorte à créer les bases pour le déploiement 
d’une économie numérique pouvant impacter 
durablement l’économie, changer en profondeur 
le fonctionnement de l’économie sociale et créer 
les fondamentaux pour une économie du savoir 
au service des populations ivoiriennes. 
Mise en service de la 5G sur le territoire national, 
en 2023. 

Sur le plan de la transformation locale des matières 
premières et de certains fruits et légumes, 
l’accroissement du taux d’investissement global de 22% à 
40% d’ici à 2030.
Création d’une plateforme d’échanges sur les 
préoccupations relatives à la compétitivité des 
industriels, des facilités ou des arrangements 
fiscaux accordés aux unités industrielles de 
broyage de cacao et des mesures incitatives pour 
permettre aux opérateurs installés d’être au plein 
emploi de leur capacité de transformation.
Mise en place de trois nouvelles usines en vue 
d’au moins tripler, dès 2022, la capacité de 
transformation de la noix brute d’anacarde. 
Les sites agro-industriels de Brobo (Centre), 
Yamoussoukro et Bondoukou vont transformer 
près de 300 000 tonnes par an dès cette année.
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Pour la première édition de 
sa tribune d’échanges de haut 
niveau dénommée “Executive 
Meeting”, la Confédération 
générale des entreprises de 
Côte d’Ivoire (CGECI) a reçu, 
le 28 mars 2019 à la Maison 
de l’Entreprise d’Abidjan-
Plateau, le directeur général 
de l’Organisation des Nations 
Unies pour le Développement 
Industriel (ONUDI), Li YongLi Yong. 
Cette rencontre a été l’occasion 
pour Li Yong d’exhorter la Côte 
d’Ivoire à s’inscrire dans une 
dynamique de transformation 
structurelle de son économie 
par l’industrialisation afin 
de tirer une plus-value de la 
transformation de ses matières 
premières. Selon le directeur 
général de l’ONUDI, le secteur 
privé doit être au cœur de la 
stratégie et de la politique du 
gouvernement visant à créer 
les conditions d’une industrie 
de transformation optimale.
Le président de la 
Confédération Générale des 
Entreprises de Côte d’Ivoire 
(CGECI), Jean Marie AckahJean Marie Ackah, a, 
pour sa part, souligné que « le 
Premier Ministre, qui présidait 
la cérémonie d’ouverture, 

les a rassurés en érigeant le 
développement du secteur 
privé ivoirien au rang de cause 
nationale ». Et d’ajouter que 
la JNP 2021 offre l’occasion de 
réaffirmer la disponibilité du 
secteur privé à prendre toute 
sa part dans la réalisation des 
ambitions du gouvernement 
exprimées dans la vision 2030 
de développement de la Côte 
d’Ivoire.

Dans son intervention, au 
cours de ladite Journée, le 08 
novembre 2021, le ministre de 
l’Économie et des Finances, 
Adama CoulibalyAdama Coulibaly, par ailleurs 
président du Comité Technique 
de Concertation, a rappelé les 
ambitions de l’Etat, à travers 
la mise en œuvre du Plan 
national de développement 
(PND) 2021-2025. Selon lui, 
le gouvernement entend 
insuffler, avec le secteur privé, 
l’élan des réformes nécessaires 
à la transformation structurelle 
de l’économie ivoirienne, afin 
de favoriser la migration du 
tissu productif des secteurs 
d’activités primaires vers 
les secteurs secondaires et 
tertiaires à fortes valeurs 
ajoutées. 

Parole aux acteurs

Dans son adresse à la Nation 
à la veille du nouvel an, le 31 
décembre 2021, le Président 
Alassane Ouattara a insisté 
sur l’absolue nécessité 
d’accélérer le processus de 
transformation structurelle 
de l’économie ivoirienne, 
d’où le programme « Une 
Côte d’Ivoire Solidaire » mis 
en place en 2020 et qui vise à 
consolider les acquis des dix 
dernières années.
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À Expo Dubaï 2020, la ministre 
d’État, ministre des Affaires 
Etrangères, de l’Intégration 
Africaine et de la Diaspora, 
Kandia CamaraKandia Camara, a rappelé, le 
26 novembre 2021, l’ambition 
de transformation structurelle 
de l’économie du Chef de 
l’État, Alassane Ouattara, 
s’appuyant, notamment sur la 
transformation des matières 
premières agricoles comme 
le cacao et la noix de cajou. 
La cheffe de la diplomatie 
ivoirienne a exhorté la 
communauté d’investisseurs 
à préférer la destination Côte 
d’Ivoire, pour sa politique de 
paix et sa stabilité, un pays dont 
le code des investissements 
est l’un des plus attractifs au 
monde.

Dans son adresse à la Nation 
à la veille du nouvel an, le 31 
décembre 2021, le Président 
Alassane OuattaraAlassane Ouattara a insisté sur 
l’absolue nécessité d’accélérer 
le processus de transformation 
structurelle de l’économie 
ivoirienne, d’où le programme 
« Une Côte d’Ivoire Solidaire » 
mis en place en 2020 et qui vise 
à consolider les acquis des dix 
dernières années. Le 19 avril 
2022, dans son discours sur l’état 
de la nation, Alassane Ouattara 
rappelait que l’accélération 
de l’industrialisation avec 
la transformation locale des 
matières premières fait partie 
des trois (3) actions prioritaires 
pour l’année 2022.
Au lancement du Projet 
des chaînes de valeurs 
compétitives pour l’emploi 
et la transformation 
économique (PCCET), le 
02 avril 2022 à Aboisso, le 
Chef du gouvernement, 
Patrick Achi,Patrick Achi, a relevé que « la 
transformation structurelle 
de l’économie, par la création 
des chaînes de valeur, favorise 
le développement du pays, en 
tirant le meilleur bénéfice de 
ses atouts, à savoir, être à la 
fois un grand producteur de 
matières premières et pouvoir 
les transformer et exporter les 
produits finis ».
En visite le 10 avril 2022 
à la Zone industrielle 
d’Akoupé-Zeudji, Souleymane Souleymane 
DiarrassoubaDiarrassouba, ministre du 
Commerce, de l’Industrie et de 
la Promotion des PME, s’est 
réjoui de l’avancée des travaux 
d’extension et d’aménagement 
de la zone industrielle. « Les 
chantiers et actions menées 
démontrent la volonté du 
Président Alassane Ouattara 
de mettre en œuvre sa vision 
de transformation structurelle 

de l’économie ivoirienne 
par l’industrialisation ».
Cette industrialisation, selon 
lui, passe nécessairement 
par la mise à disposition 
d’infrastructures industrielles 
pour l’installation d’opérateurs 
économiques. « C’est pourquoi, 
le gouvernement s’attelle à la 
construction d’infrastructures 
avec toutes les commodités », 
a-t-il dit.



«  GOUV’TALK » est votre tribune mensuelle de 
discussion en ligne sur Facebook  avec des membres 
du gouvernement sur des sujets d'actualité.

Suivez-nous en direct sur @gouvci.officiel
chaque 2ème jeudi du mois à 15h.

MAMADOU TOURÉ
Ministre de la Promotion de la Jeunesse,

de l’Insertion Professionnelle et du
Service Civique

Jeudi 02 décembre 2021

Jeudi 10 mars 2022

ANNE DÉSIRÉE OULOTO
Ministre de la Fonction Publique

et de la Modernisation de l’Administration

Jeudi 10 février 2022

AMADOU KONÉ
Ministre des Transports

BRUNO KONÉ
Ministre de la Construction,

du Logement et de l'Urbanisme

Jeudi 13 janvier 2022



À L’OUVRAGE

CICG      Impact Développement     Mars/Avril/Mai 2022 2 3

Tiémoko Meyliet Koné est un expert-banquier, 
économiste de formation, né le 26 avril 1949 à 

Tafiré (Nord du pays).
Arrivé à la tête de la BCEAO le 30 mai 2011 en 
tant que Gouverneur par intérim avant d’être 
confirmé le 17 août 2014, il a, après ses études 
supérieures en sciences économiques, finalisé sa 
formation financière et monétaire au Centre de 
Formation de la BCEAO de 1973 à 1975, ainsi qu’à 
l’Institut du Fonds Monétaire International (FMI) 
à Washington en 1979.

Réputé pour être un cadre compétent, rigoureux 
et discret, Tiémoko Meyliet Koné a été directeur 
national de la BCEAO pour la Côte d`Ivoire et 
Gouverneur suppléant au FMI de 1991 à 1998. 
Cumulativement avec ses fonctions à la BCEAO, il 
a été président du Conseil d’Administration de la 
Caisse de Retraite par Répartition avec Epargnes 
de l’UEMOA (CRRAE-UEMOA) de 1996 à 2006.
Sur le plan international, il a assuré également 
la présidence de la conférence des Gouverneurs 
des pays de langue française, du Comité des 
Gouverneurs des Banques Centrales de la CEDEAO 
et de l’Initiative Africaine sur les Politiques de 
Services Financiers via la téléphonie mobile 
(AMPI).
Le 13 septembre 2017, il a été élu membre du 
Conseil d’Administration de l’Alliance pour 
l’Inclusion Financière (AFI) au sein duquel il a 
représenté les régions de l’Afrique subsaharienne, 
du Moyen-Orient et de l’Afrique du Sud.
Tiémoko Meyliet Koné a, par la suite, intégré en 
2007 l’Administration publique ivoirienne au 
sein de laquelle il a occupé successivement les 
fonctions de directeur de cabinet du Premier 
Ministre avec rang de ministre de 2007 à 2010, 
de ministre de la Construction, de l’Urbanisme et 
de l’Habitat en 2010, puis enfin, depuis décembre 
2010, celles de conseiller spécial du Président de 
la République, chargé des Affaires économiques et 
monétaires.
Marié et père de cinq enfants, Tiémoko Meyliet 
Koné a reçu plusieurs distinctions au cours de sa 
carrière. Commandeur de l’Ordre international 
des Palmes académiques du CAMES (Conseil 
Africain et Malgache pour l’Enseignement 
Supérieur), Commandeur de l’Ordre national de 
Côte d’Ivoire, Commandeur de l’Ordre national de 
Guinée Bissau, Grand Officier de l’Ordre national 
du Bénin et Officier de la Légion d’Honneur 
française.
Depuis le mardi 19 avril, il est nommé Vice-
Président de la République de Côte d’Ivoire.

Des Hommes en action

TIÉMOKO MEYLIET KONÉ
Nouveau Vice-Président de la République
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Avant sa nomination en tant 
que ministre de la Culture 

et de la Francophonie, Françoise 
Remarck était la Présidente 
directrice générale (PDG) de 
Canal+ Horizons Côte d’Ivoire. 
Des nominations obtenues 
après avoir dignement gravi 
plusieurs échelons de la vie 
socio-professionnelle.
Allure frêle, avec une tête bien 
faite et bien pleine, celle qui est 
déjà affectueusement appelée 
la blanche du gouvernement 2 
de Patrick Achi, s’impose par 
son expérience acquise dans 
divers domaines.
Diplômée de l’École supérieure 
de Commerce d’Abidjan (Esca) 
et titulaire d’un exécutive 
Mba-Hec Paris, Françoise 
Remarck a débuté sa carrière 
professionnelle en 1986 chez 
Ernst-Young à Paris, en tant 
que directrice de mission.
En 1992, elle entreprend son 
grand retour en Côte d’Ivoire 
où elle arrive, dans le cadre 
de la création d’une nouvelle 
filiale de Canal Horizons en 
Afrique et y reste jusqu’en 2015.
En effet, dans cette nouvelle 
filiale, elle impose pendant 
plusieurs années, son 
dynamisme. De 1994 à 1996, elle 
est successivement directeur 
financier, directeur général 
adjoint puis directeur général, 
de juin 1999 à février 2003. En 
2003, elle est nommée PDG de 
Canal + Horizons Côte d’Ivoire.
Depuis juillet 2009, elle est 
nommée directrice générale 
adjointe de Canal Overseas 
Africa, tout en conservant sa 
fonction de PDG de Canal + 
Horizons Côte d’Ivoire.

En 2015, elle multiplie ses 
compétences à la Compagnie 
française d’Afrique de l’Ouest 
(CFAO) en tant que directrice 
des relations institutionnelles 
et de la communication.
Fin 2017, elle cofonde Africa 
Kirawa Fund qui est spécialisé 
dans l’accompagnement des 
jeunes entrepreneurs sur des 
projets innovants à fort impact 
social sur le continent.
Françoise Remarck fait du 
financement des entrepreneurs 
évoluant dans les industries 
culturelles et créatives en 
Afrique subsaharienne son 
cheval de bataille. Présidente 
du conseil d’administration 
de A+ Ivoire et de la Bicici, 
elle est aussi membre du 
comité d’investissement de 
Comoé Capital, un fonds 
d’investissement qui soutient 
le développement des Pme en 
Côte d’Ivoire.
Très engagée auprès de la 
jeunesse et des femmes, 

elle bénéficie d’une grande 
expérience en matière de 
gestion, de développement 
commercial et de négociation, 
ainsi que de solides réseaux 
d’influences.
Le 26 janvier 2012, elle est élevée 
au grade de Commandeur de 
l’Ordre national de la Côte 
d’Ivoire par le Président Alassane 
Ouattara à Paris. Mère de trois 
enfants et manager indétrônable, 
elle est nommée dans le 
classement des 100 personnalités 
influentes de la Côte d’Ivoire 
(2017-2018) et reçoit le Prix 
spécial du meilleur manager 
de la diaspora émis à l’occasion 
de la soirée des Bâtisseurs de 
l’économie africaine, en 2016.
Dans cette même année, elle 
reçoit le prix d’excellence du 
club Efficience, décerné par le 
club Efficience.
Depuis le 20 avril 2022, elle st 
la ministre de la Culture et de 
la Francophonie.

FRANÇOISE REMARCK 
Ministre de la Culture et de la Francophonie
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Après un Baccalauréat A qui la destinait à 
aller faire ses humanités dans une faculté 

de littérature, elle choisit l’univers des microbes 
pour sauver l’humain. Aujourd’hui, son nom est 
une référence dans le milieu scientifique. Alors 
quand le Pr Mireille Dosso parle, sa voix dénuée 
de circonvolution fait autorité.
Cette valeur sûre de la science dirige depuis 2004 
l’Institut Pasteur de Côte d’Ivoire à la pointe de 
la recherche et de la prévention épidémiologique. 
La structure est en première ligne contre le 
coronavirus. Mireille Dosso fait partie du conseil 
scientifique chargé du suivi de la « riposte sanitaire 
» et conseille le gouvernement ivoirien. On la cite 
parmi le commando africain à la manœuvre pour 
contrer la pandémie.
Cette microbiologiste respectée n’est pas à sa 
première guerre contre les épidémies. Comme 
un Général, elle a déjà lancé ses troupes dans 
des offensives contre de nombreuses épidémies : 
Ebola, H5N1 (grippe aviaire), H1N1 (grippe 
pandémique), fièvre jaune, dengue, méningites…
Sa riche carrière est jalonnée de prix. Entre autres 
distinctions, elle a reçu le Prix recherche science 
de la santé Unesco-Institut Pasteur en 2005 
en Hongrie, un Prix exceptionnel décerné par 
l’Académie des sciences d’Outre-mer en France 
en 2010. En 2011, le Prix de l’Union africaine 
et de la CEDEAO pour la Femme scientifique.  
« Ces récompenses montrent qu’il est possible de 
compter sur les femmes pour relever les défis du 
développement scientifique en Afrique. », estime-
t-elle.
Quand Mireille Dosso sort des laboratoires, côté 
jardin, au sens propre, ce sont les plantes qui 
rayonnent et l’épanouissent. Si cette amoureuse 

MIREILLE DOSSO 
La microbiologiste en chef

de la nature a la main verte, son cœur, lui, a 
des couleurs pastel. En plus de ses enfants 
biologiques, les hommes et les femmes dont les 
chemins ont rencontré le sien et qui l’appellent  
« maman » pour l’amour qu’elle sait donner, ne se 
comptent plus. 
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S’il fabrique et vend des 
machines agricoles, 

Aboubakar Bakayoko ne roule 
pas des mécaniques. Ce jeune 
homme à l’apparence timide 
est le PDG de la Société de 
travaux d’ingénierie et de 
consultance (SOTIC). Très tôt, 
l’entreprise se spécialise dans 
la conception et la fabrication 
de machines 100% ivoiriennes 
pour la transformation de 
l’anacarde. C’est un pari 
gagnant. Dans les ateliers 
situés dans la commune de 
Yopougon (Abidjan), la petite 
décortiqueuse devient la star de 
la transformation participative. 
Ses atouts séduisent : 25 kilos 
par heure contre une dizaine 
seulement à la main. Elle 
enregistre seulement 3% de 
perte contre près de 50% pour 
une production manuelle. Les 
acteurs de la filière sont conquis. 
Le livre de commandes de la 
jeune société suit la cadence. 
Le chiffre d’affaires pointe en 
milliards de FCFA.
En 2018, Aboubakar 
Bakayoko remporte les Prix 
du jeune entrepreneur de 
la Confédération Générale 
des Entreprises de Côte 
d’Ivoire (CGECI) et de la 
meilleure invention du Salon 
International des Équipements 

et des Technologies de 
Transformation de l’Anacarde 
(SIETTA).
L’entrepreneur lance le 
concept de la transformation 
participative de la noix de 
cajou pour les zones de 
production. Contribuant ainsi 
à la réduction de la pauvreté et 
à l’autonomisation des femmes 
en milieu rural.
Aboubakar Bakayoko est 
donc sur une belle trajectoire 
ascendante quand tonne 
la crise sanitaire de la 

Covid-19. Il tombe la veste 
et engage une lutte farouche 
pour préserver son outil de 
production et les emplois.  
Les prévisions reprennent des 
couleurs car la Côte d’Ivoire, 
leader mondial de l’anacarde 
avec une production d’un 
million de tonnes en 2020, 
veut transformer 30 à 40% 
de sa production sur place. 
Aujourd’hui, Aboubakar 
Bakayoko fixe l’horizon avec 
confiance, « l’or gris » peut lui 
faire voir la vie en rose. 

ABOUBAKAR BAKAYOKO 
Le patron de la transformation participative de l’anacarde
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Ne vous fiez pas à son 
apparence. Derrière sa 

silhouette menue, Akissi 
Kouamé est une boule 
d’énergie, d’engagement et de 
conviction. « Nous sommes 
des femmes battantes, des 
femmes leaders », assène-t-elle 
d’emblée. 
La cinquantaine fièrement 
entamée, Akissi Kouamé est 
une femme leader certes, 
mais pas de la catégorie qu’on 
rencontre dans les salons 
feutrés.
Elle est chargée de la production 
de la Coopérative Banoudo qui 
a reçu un financement de 49 
millions de FCFA de l’Agence 
Emploi-Jeunes pour mettre en 
œuvre un projet structurant 
dans la région de San Pedro.
Elle arpente, depuis, les 
terrains escarpés pour accéder 
aux vastes champs de manioc.
« La coopérative a 27 hectares 
de manioc. Nous sommes en 
train de construire une unité de 
transformation moderne pour 
faire de l’attiéké et du placali. 
Nos jeunes qui n’ont pas trouvé 
un emploi travailleront à nos 
côtés », explique-t-elle.
Elle-même est un exemple de 

résilience. La vie lui a souvent 
fait mal. Chassée de Bouaké par 
la décennie de crise, elle s’est 
retrouvée à San Pedro ; une 
déplacée de guerre sans travail 
et trois enfants à élever. Akissi 
Kouamé a relevé la tête et pris 
un nouveau départ. 
« Les femmes doivent se battre, 
réussir à se prendre en charge, 
donner du travail aux jeunes 
et participer à la sécurité 

alimentaire du pays », insiste-
t-elle.
Son moteur reste la vision 
terrible de « veuves qui 
n’arrivent plus à nourrir leurs 
enfants et qui sont chassées de 
leur maison ». Elle a donc les 
mots pour motiver les femmes 
vulnérables, les sortir de la 
torpeur et leur communiquer 
sa haine de la précarité afin que 
leur projet soit un succès.

AKISSI 
KOUAMÉ
Une va-t-en guerre contre la 
misère des femmes

Le gouvernement dispose
d'un compte flickr

www.flickr.com/photos/gouvciofficiel
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Le rêve est un peu fou ; 
Yacouba a la hargne et la 

détermination de lui donner 
corps. À 28 ans, ce jeune 
Ivoirien qui aime se présenter 
comme un pur produit de 
l’école ivoirienne pour avoir 
fait ses études à Oumé, 
Daloa et Abidjan, est le grand 
patron de Société Automobile 
de Crédit (Sautoc). Après 
l’obtention d’une Licence en 
Marketing et Communication, 
il travaille pour plusieurs 

entreprises. Mais très vite, il 
décide de quitter la case des 
employés pour cocher celle des 
employeurs. En janvier 2021, il 
lance la société, après six mois 
de gestation.
L’entreprise offre l’opportunité 
aux chauffeurs professionnels 
et aux personnes désireuses 
d’investir dans le secteur des 
transports d’acquérir des 
véhicules neufs à moindre 
coût ou à crédit. C’est un 
business novateur, moderne 

et social qui surfe sur les 
ambitions du gouvernement de 
moderniser les transports avec 
le renouvellement du parc auto 
pour offrir aux populations des 
moyens de déplacement alliant 
confort et sécurité. C’est une 
flotte de plusieurs centaines 
de véhicules de différentes 
marques qui contribuent 
chaque jour à la mobilité dans 
le Grand Abidjan. L’entreprise 
permet également à des 
centaines de chauffeurs d’avoir 
de belles perspectives de vie et 
un avenir meilleur.
Plus de 200 véhicules trouvent 
preneurs dès la première année. 
Un succès que le chef préfère 
expliquer par l’engagement 
d’une équipe de jeunes loups 
qui l’accompagnent. « C’est 
l’entreprise et le travail d’équipe 
que je veux promouvoir. Pas 
moi », dit-il humblement.
Avec les affaires qui roulent, 
Yacouba Koné veut ouvrir 
une académie de formation 
de jeunes entrepreneurs pour 
partager son savoir-faire et 
aider les jeunes à moderniser 
leurs business. Il leur retracera 
son itinéraire inspirant. 
C’est une belle course. Un beau 
conte de managers dans le 
secteur florissant des taxis.

YACOUBA KONÉ
The business driver

Des Hommes en action
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Amélioration du service public

L’OSEP au service de la 
population
Abidjan, le 12 mai 2022 - L’Administration 
ivoirienne est l’objet de plusieurs plaintes de la 
part des citoyens. Le gouvernement, qui en est 
conscient, met tout en œuvre pour parvenir à 
une administration de qualité. Dans ce souci, 
il a créé, en février 2018, l’Observatoire du 
Service public (OSEP), organe de recueil des 
plaintes, observations, suggestions et demandes 
d’informations des citoyens. L’objectif est 
d’améliorer la qualité du service public offert par 
les Administrations publiques ivoiriennes.
Pour y arriver, plusieurs canaux de saisines de 
l’Observatoire ont été mis en place, entre autres, 
l’application mobile dénommée ‘’Service Public 
CI +’’, une application qui rapproche le citoyen de 
l’Administration publique.
‘’Service Public CI +’’, téléchargeable sur Google 
Play, App Store et Windows Store, permet à 
l’usager de soumettre plus facilement ses requêtes 
à l’endroit du service public, à tout moment et en 
tout lieu.  
Avec cette application, l’usager a accès à toutes les 
informations sur les procédures administratives, 
telles que les documents à fournir, le coût, le 
délai de délivrance d’un document administratif. 
Il a également la possibilité de s’informer sur 
l’actualité administrative ou encore de consulter 
les services en ligne, l’annuaire téléphonique des 
services publics, ainsi que leurs géolocalisations 
et de bénéficier de numéros SOS en cas d’urgence 
(101 pour le Gouvernement, 180 pour les sapeurs-
pompiers, 185 pour le Samu, 110, 111 et 170 pour la 
Police, 143 pour la Santé, 179 pour la CIE).
Pour toutes les préoccupations à l’endroit du 
service civique, l’OSEP est également joignable 
via son centre d’appels (27 22 40 98 98 et 800 000 
07). Sa saisine peut également se faire par courriel 
(osep@modernisation.gouv.ci). L’Observatoire 
est disponible sur les réseaux sociaux Facebook, 
Twitter et Instagram (Observatoire du Service 
public - OSEP) et sur son portail www.milie.ci.

Dans l’optique de toujours favoriser la saisine de 
l’Observatoire du Service public, des dispositions 
ont été prises pour déployer des équipes 
dynamiques au sein de plusieurs services dans les 
communes d’Abidjan.
De février 2019, période de lancement officiel du 
portail du citoyen « Miliê », à ce jour, ce sont plus 
de 49 000 requêtes qui ont été enregistrées et 
traitées par l’Observatoire.
L’OSEP, créé par décret N° 2017-83 du 8 février 
2018, a lancé le 28 janvier 2022 le processus de sa 
certification Iso 9001 version 2015. L’Observatoire 
du service public (OSEP) de Côte d’Ivoire a reçu 
le Prix national d’excellence de l’Administration 
publique moderne la plus innovante, à l’occasion 
de l’édition 2021 de la Journée nationale de 
l’excellence.

Lucarne

Mme Roxane Kouadio, Directrice de l’OSEP
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Le PNDC, une structure qui travaille à l’amélioration des conditions 
de vie des populations vulnérables
Abidjan, le 12 mai 2022 - 
Le Programme national 
de développement 
communautaire (PNDC) est 
une structure qui intervient 
dans les zones où les 
indicateurs économiques et 
socio-économiques sont les 
plus défavorables. Il se justifie 
par le fait que la Côte d’Ivoire 
sorte d’une crise traumatisante 
(2010-2011) dont l’impact sur 
le plan socio-économique est 
considérable.
Le PNDC vise, à travers 
une approche participative, 
l’amélioration des conditions 
de vie des populations, 
particulièrement des groupes 
vulnérables en zones rurales et 
périurbaines par la réduction 
rapide de la pauvreté en milieu 
rural et la promotion du 
développement durable. 
De façon spécifique, il entend, 
entre autres, promouvoir 
les activités de relance 
économique en vue de 
favoriser la réintégration 
socio-économique des groupes 
vulnérables, réhabiliter les 
services sociaux de base et 
améliorer l’accès à ses services 
(santé, éducation, alimentation 
en eau potable, logements, etc.), 
renforcer les capacités et lutter 
contre la pauvreté, soutenir la 
sécurité alimentaire, améliorer 
le cadre de vie de la population. 
Le Programme intervient dans 
toutes les régions de la Côte 
d’Ivoire. Un accent est mis sur 
les zones où les indicateurs 
socio-économiques sont les 
plus défavorables et présentant 
les particularités suivantes : 
elles ont été affectées par 
les conflits, elles sont parmi 

les plus pauvres du pays, 
elles présentent un déficit 
important en infrastructures 
communautaires, elles sont 
en cours de sécurisation pour 
permettre la mise en œuvre 
des activités retenues dans le 
programme. 
Les bénéficiaires cibles de ce 
programme se composent de 
femmes, de jeunes, d’enfants, 
d’ex-réfugiés, de personnes 
handicapées, de ménages en 
situation précaire et d’autres 
groupes vulnérables, structures 
nationales d’encadrement 
des organisations 
communautaires.

Aujourd’hui sous tutelle du 
ministère de la Solidarité et de 
la Lutte contre la Pauvreté avec 
pour directeur-coordonnateur, 
Dr Moussa Diabaté, le PNDC 
était à sa création une structure 
du ministère d’État, ministère 
du Plan et du Développement 
(Mempd).
La création du Programme 
national de développement 
communautaire (Pndc) a 
été adoptée en Conseil des 
ministres le 15 février 2012. 
Le PNDC a été créé par arrêté 
N°0025IMEMPD/CABI du 11 
avril 2012.

Dr Moussa Diabataté, Directeur du PNDC
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Comment expliquez-vous le 
manque de communication pour 
le lancement des concours de la 
douane et de l’ENA ? 
Nous voudrions inviter les 
populations à consulter 
régulièrement le site internet 
et les plateformes du ministère 
de la Fonction publique qui 
communique à temps les dates 
de ces différents concours.
Nous voulons aussi ajouter 
que ces concours spécifiques 
sont lancés, lorsque le besoin 
en personnel est exprimé 
dans ces domaines par les 
administrations concernées.

Est-il possible d’avoir accès à ses 
notes et quelle est la procédure 
pour faire une réclamation ?
L’accès aux notes est 
automatique, lorsque à 
l’issue du concours, vous 
consultez avec votre code la 
plateforme pour avoir vos 

résultats, vos notes vous sont 
automatiquement présentées. 
Et à l’issue de ces concours, 
le ministre de la Fonction 
publique prend une décision, 
signe un arrêté pour ouvrir 
la période des réclamations 
qui dure un mois. À ce 
propos, pour les concours de 
l’année 2021, une période de 
réclamation a été définie.
Un communiqué indique la 
procédure à suivre pour la 
réclamation.

ORGANISATION DES CONCOURS DE LA FONCTION PUBLIQUE ET 
GESTION DE L’ADMINISTRATION PUBLIQUE IVOIRIENNE

ANNE DESIRÉE OULOTO, 
Ministre de la Fonction Publique

Enseignante à l’enseignement Catholique de 1988 à 1996, Assistante Juridique à 
l’Autorité Nationale de Régulation du secteur de l’Electricité de 2001 à 2005, puis 
Chargée d’études, chargée de la politique du genre en milieu universitaire au ministère 
de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique en 2006 et enfin chef de 
cabinet dans ledit ministère de 2006 à 2011, jusqu’à son entrée au Gouvernement, 
le 6 juin 2011 en tant que ministre de la Salubrité Urbaine, Anne Désirée Ouloto a 
été ministre de la Solidarité, de la Famille, de la Femme et de l’Enfant ; ministre de la 
Salubrité, de l’Environnement et du Développement Durable / porte-parole adjointe 
du Gouvernement ; ministre de l’Assainissement et de la Salubrité ; avant d’être 
confirmée en tant que ministre de la Fonction Publique et de la Modernisation de 
l’Administration, le 6 avril 2021.
Cette femme d’Actions se livre aujourd’hui à l’exercice du Gouv’Talk pour apporter des 
réponses aux préoccupations des citoyens.

À la loupe

Ces concours 
spécifiques sont 

lancés, lorsque le 
besoin en personnel 

est exprimé
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Malgré la digitalisation des 
procédures administratives, les 
usagers sont confrontés à de 
longs rangs, à quand la fin de ces 
tracasseries ?
Nous voudrions remercier 
les usagers qui reconnaissent 
l’amélioration des procédures. 
Il faut rappeler que c’est un 
processus et malgré les acquis, 
beaucoup restent à faire. Nous 
voudrions rassurer les usagers 
que les procédures seront 
totalement digitalisées dans 
les mois à venir.

Qu’est-ce qui explique le retard 
dans l’affectation des admis de 
2020 ?
Les admis à la session 
2020 sont affectés, les actes 

sont en cours de signature. 
Dans les jours à venir, nous 
ferons un bond en avant 
avec la digitalisation de la 
signature électronique qui 
nous permettra de réduire 
considérablement et de 
respecter tous ces délais. Après 
les affectations, des mesures 
seront prises pour que, dès 
leur prise de fonction, les 

délais soient réduits pour le 
premier mandatement.

Qu’est-ce qui est prévu pour 
conserver la trêve sociale ?
Nous souhaiterions rassurer 
les usagers en indiquant 
que nous avons anticipé en 
créant, à la fin de l’année 
2021, un cadre de dialogue 
avec l’ensemble des faîtières 
syndicales. Et nous sommes 
en ce moment à la deuxième 
étape qui consiste à recueillir 
les revendications nouvelles, 
après avoir élaboré le bilan 
de la trêve sociale. Pour ce 
faire, d’ici à la mi-mars, nous 
serons capables de transmettre 
au Chef du gouvernement 
les nouvelles revendications 

Les concours 
organisés en 
2021 sont des 

concours qui ne 
sont entachés de 

corruption

Mme Anne Désirée Ouloto, Ministre de la Fonction Publique
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des faîtières syndicales du 
secteur public. Et c’est sur cette 
base que le Premier Ministre 
élaborera son chronogramme 
de rencontre et des discussions 
avec les syndicats, pour 
envisager les perspectives, à 
partir du bilan positif de la 
trêve sociale.
Nous voudrions profiter de 
cette lucarne pour féliciter 
les syndicats, avec lesquels 
nous avons un dialogue 
très participatif, une bonne 
collaboration, et une bonne 
ambiance de travail. Les 
syndicats ne sont pas nos 
adversaires, mais plutôt les 
partenaires du ministère.
Le gouvernement met un point 
d’honneur à parler avec les 
syndicats et à tenir compte 
de leurs préoccupations. 
Les syndicats également 
doivent pouvoir s’appuyer 
sur notre Administration, 
sur les ministères, sur le 
gouvernement pour l’aider à 
atteindre ses objectifs d’une 
Côte d’Ivoire solidaire.

Qu’est-ce qui a motivé la mise en 
place d’un comité éthique à la 
Fonction publique ?
La mise en place d’un comité 
d’éthique est du fait des 
plaintes, des critiques des 
usagers liées à la corruption, 
qui une plaie de notre 
Administration. À cet effet, 
nous avons mis un point 
d’honneur à travailler, à 
bâtir notre vision sur des 
valeurs, raison pour laquelle, 
il était important de mettre 
rapidement un comité éthique 
pour faire suite à l’engagement 
de Président de la République 
qui veut une Administration 
modèle, une Administration 
qui pourra faire siens 
les principes de bonne 
gouvernance. Pour preuve, ce 
comité nous a accompagnés 
dans l’organisation des 
concours et nous sommes 
satisfaits des retours. Et 
nous avons constaté une 
amélioration de la satisfaction 
de l’usager client. Cette 
initiative sera poursuivie, 

améliorée, renforcée pour 
permettre à ce comité éthique 
d’aider notre Administration 
à inverser la tendance et 
à faire en sorte que notre 
Administration soit un modèle 
en matière de gouvernance, en 
matière de transparence, en 
matière d’égalité des chances 
de nos concitoyens.

Avez-vous démantelé le réseau 
des fraudes de la Fonction 
publique ?
Nous voudrions féliciter 
l’ensemble des acteurs 
en interne, avec nos 
collaborateurs. Nous avons 
échangé. Nous avons estimé 
qu’il était inacceptable de 
payer pour avoir un concours. 
Et nous avons mis en place 
une procédure avec le concours 
et l’encadrement du comité 
éthique. En fin de compte, tous 
ceux qui ne sont pas inscrits 
dans cette dynamique ont 
été écartés. Tous ceux qui ont 
tenté d’imiter notre signature 
ont été sortis du lot. Tous ceux 

Le Premier Ministre Patrick Achi, le17 décembre 2021, à la sortie de la 54ème et 55ème 
promotion des élèves stagiaires de l’École nationale d’administration dont il est parrain.
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qui ont pensé qu’ils pouvaient 
payer pour être admis, en 
ont appris à leurs dépens. 
Les concours organisés en 
2021 sont des concours qui ne 
sont entachés de corruption. 
Pour les individus arrêtés, 
ils répondront de leurs actes 
devant la justice.

La nouvelle réforme prend-elle en 
compte les Ivoiriens de l’extérieur ?
Avant, les Ivoiriens de 
l’extérieur s’inscrivaient et 
venaient compétir en Côte 
d’Ivoire. À la suite d’une 
requête faite par les Ivoiriens 
de la diaspora qui nous 
demandaient de délocaliser 
les centres de compositions 
dans leurs pays d’adoption, 
nous nous trouvons dans 
l’incapacité de le faire dans 
tous les pays. Mais nous 
avons initié un processus, 
à travers la digitalisation et 
l’informatisation qui nous 
permettra de créer un cadre 
de compétition pour ceux 
qui sont en dehors de la Côte 

d’Ivoire. Aussi, nous allons 
ouvrir des concours de haut 
niveau pour la diaspora, pour 

des emplois pour lesquels 
nous n’avons pas souvent 
d’admis.

MOT DE LA FIN
             Tout en espérant avoir répondu à vos préoccupations, 
nous voulons indiquer aux usagers que le ministère de la 
Fonction publique est votre ministère. Vous pouvez compter 
sur le ministère pour améliorer ses performances, pour faire 
en sorte que ceux qui méritent d’entrer à la Fonction publique 
accèdent à cette Fonction publique dans des conditions de la 
transparence.
Nous souhaitons que cette Fonction publique soit un service 
public de qualité, de proximité, un service public pour tous 
les Ivoiriens.

Visite de terrain dimanche à l’IPNETP de Cocody
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82,2% le taux d’achèvement des filles au primaire pour la période 2019-2020 ;
54,6% le taux d’achèvement au premier cycle du secondaire ;
0,99 au primaire et 0.86 dans le secondaire général en 2018 pour l’indice de 
parité filles/garçons ;
15,7 milliards de FCFA prévus par le Gouvernement pour la construction de trois 
lycées d’excellence pour les filles dans la région de la Mé, de la Bagoué et du 
Sud-Comoé ;
53,13 % le taux de réussite des filles au CEPE 2021 ;
12 lycées d’excellence prévus pour les jeunes filles sur l’ensemble du territoire.

+ 15 ponts construits entre 2013 et 2020 ;
14 châteaux d’eau mis en service entre 2013 et 2020 ;
23 000 ménages défavorisés raccordés au réseau 
national de distribution d’eau ;
116 écoles construites dans 6 régions et 240 collèges 
de proximité en zones rurales ;
70 dispensaires réhabilités et équipés ;
95% de médicaments essentiels rendus disponibles.

De juin à août 2021 : 10 villes ont bénéficié du projet ;
Pour l’année scolaire 2020-2021 : 698 enfants en situation de 
handicap ont bénéficié de cette initiative ;
108 enseignantes et 125 encadreurs, superviseurs et 
administrateurs des services éducatifs dont 30 femmes ont été 
formés pour l’enseignement primaire ;
Le taux d’admission est de 100% à l’entrée en 6ème et 87,8% en 
classe supérieure dans les classes intermédiaires ; 
En termes de mobilisation, ce sont 12 Directions Régionales de 
l’Éducation Nationale, 18 inspections d’Enseignement préscolaire et 
primaire.

ÉDUCATION 
La scolarisation de la jeune fille : indicateurs d’évolution et résultats de la 
politique de maintien de la jeune fille à l’école

Education inclusive 

Le cacao en Côte d’Ivoire 

40% des recettes d’exportation et 15% de contribution au produit 
intérieur brut ;
2,17 millions d’hectares de forêts mobilisés ;
10 millions d’essences distribuées aux exploitants agricoles en 2021 
pour une cacaoculture durable ;
120 000 producteurs encadrés ;
440 000 producteurs formés.

08 centres d’hémodialyse construits de 2011 à 2017 ;
51 patients ont subi une transplantation rénale de 2012 à 2018 ;
27 décembre 2021 : première transplantation hépatique en Côte d’Ivoire ; 
18 décembre 2017 : inauguration du Centre national d’Oncologie Médicale et 
Radiothérapie Alassane Ouattara (CNRAO) ;
Plus de 5500 patients ont déjà été reçus au Centre national d’Oncologie 
médicale et Radiothérapie Alassane Ouattara (CNRAO) ;
03 mars 2022 : pose de la première pierre du Centre national d’Oncologie 
médicale et Radiothérapie de Grand-Bassam ;
320 à 400 patients peuvent être accueillis par jour grâce à 2 bunkers, 
accélérateurs de particules pour le traitement de cancer ;

SANTÉ
Transplantations rénales et hépatiques, prise en charge des cancers
2012, première transplantation de rein en Côte d’Ivoire ;

+1000 milliards de FCFA prévus dans le secteur de la santé pour 
les dix prochaines années ; 
06 avril 2022 : inauguration du CHR de San Pedro ;
21 octobre 2021 : ouverture du CHR d’Aboisso pour servir 800 000 
habitants ;
08 avril 2022 : inauguration du CHR d’Adzopé avec une capacité de 
200 lits, dont 150 pour l’hospitalisation ;
12 milliards de FCFA pour la réhabilitation de l’Hôpital Général 
d’Adjamé ;
21 juin 2019 : réouverture de l’Hôpital Général d’Abobo-Nord après 
8 mois de réhabilitation à hauteur de 8,5 milliards de FCFA ;
Travaux de construction de CHR et Hôpitaux régionaux en cours à 
Katiola, Man, Guiglo, Kouto, Duékoué, Korhogo, Boundiali, Tengrela 
et Tanda.

Un programme sanitaire national comprenant la construction 
de 20 hôpitaux et la réhabilitation de 22 autres.

ÉCONOMIE 
Projets réalisés dans le cadre du C2D sur la période 2013-2020

Impact Développement       JUIN 20223 6

LES CHANTIERS DU DÉVELOPPEMENT

Ici



CICG      Impact Développement     Mars/Avril/Mai 2022 3 7

82,2% le taux d’achèvement des filles au primaire pour la période 2019-2020 ;
54,6% le taux d’achèvement au premier cycle du secondaire ;
0,99 au primaire et 0.86 dans le secondaire général en 2018 pour l’indice de 
parité filles/garçons ;
15,7 milliards de FCFA prévus par le Gouvernement pour la construction de trois 
lycées d’excellence pour les filles dans la région de la Mé, de la Bagoué et du 
Sud-Comoé ;
53,13 % le taux de réussite des filles au CEPE 2021 ;
12 lycées d’excellence prévus pour les jeunes filles sur l’ensemble du territoire.

+ 15 ponts construits entre 2013 et 2020 ;
14 châteaux d’eau mis en service entre 2013 et 2020 ;
23 000 ménages défavorisés raccordés au réseau 
national de distribution d’eau ;
116 écoles construites dans 6 régions et 240 collèges 
de proximité en zones rurales ;
70 dispensaires réhabilités et équipés ;
95% de médicaments essentiels rendus disponibles.

De juin à août 2021 : 10 villes ont bénéficié du projet ;
Pour l’année scolaire 2020-2021 : 698 enfants en situation de 
handicap ont bénéficié de cette initiative ;
108 enseignantes et 125 encadreurs, superviseurs et 
administrateurs des services éducatifs dont 30 femmes ont été 
formés pour l’enseignement primaire ;
Le taux d’admission est de 100% à l’entrée en 6ème et 87,8% en 
classe supérieure dans les classes intermédiaires ; 
En termes de mobilisation, ce sont 12 Directions Régionales de 
l’Éducation Nationale, 18 inspections d’Enseignement préscolaire et 
primaire.

ÉDUCATION 
La scolarisation de la jeune fille : indicateurs d’évolution et résultats de la 
politique de maintien de la jeune fille à l’école

Education inclusive 

Le cacao en Côte d’Ivoire 

40% des recettes d’exportation et 15% de contribution au produit 
intérieur brut ;
2,17 millions d’hectares de forêts mobilisés ;
10 millions d’essences distribuées aux exploitants agricoles en 2021 
pour une cacaoculture durable ;
120 000 producteurs encadrés ;
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06 avril 2022 : inauguration du CHR de San Pedro ;
21 octobre 2021 : ouverture du CHR d’Aboisso pour servir 800 000 
habitants ;
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12 milliards de FCFA pour la réhabilitation de l’Hôpital Général 
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21 juin 2019 : réouverture de l’Hôpital Général d’Abobo-Nord après 
8 mois de réhabilitation à hauteur de 8,5 milliards de FCFA ;
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Port Autonome
1er port mondial d'exportation de cacao ;
+ 6 millions de tonnes de marchandises à �n 2021 ;
Avec les travaux d’extension du port, la contribution 
aux recettes douanières passera de 300 à 1500 
milliards de FCFA.

Université
04 Unités de Formation et 
de Recherche (UFR) ;
02 écoles d’ingénieurs ;
+ 20 000 étudiants 
attendus à terme.

Autonomisation
798 béné�ciaires (tous les projets AGIR et 
PEJEDEC) ;
300 béné�ciaires des THIMO.

Électrification
23 localités électri�ées. 

Santé
03 centres de santé ;
2 maternités construites ;
01 hôpital régional construit 
(capacité d’accueil : 110 lits).

Éducation
12 écoles primaires ; 
02 collèges construits ;
30 800 tables-bancs distribuées.

Routes
442,2 Km de routes entretenues ; 
08 ponts ou dalots construits ;
353,5 Km de “La Côtière” en réhabilitation.

San Pedro
est une ville du Sud-ouest de 
la Côte d'Ivoire. Chef-lieu de 
Région, elle est 
administrativement située 
dans la Région de San Pedro, 
District du Bas-Sassandra. 
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Nombre d’emplois créés en 2020, 
contre 113.000 en 2016.

Le Projet d’Assainissement et de Résilience 
Urbaine (PARU), lancé le jeudi 10 mars 2022 

par le Premier Ministre Patrick Achi, d'un coût de 
155 milliards de FCFA, va permettre de construire 

des ouvrages de drainage des eaux pluviales 
dans la commune d'Abobo.

 Les travaux vont durer 15 mois.

TOURISME EN CÔTE D’IVOIRE

132.000
doses de vaccin administrées 

au 30 mai 2022.

VACCINATION COVID-19

13.422.150

PROJET D’ASSAINISSEMENT
ET DE RÉSILIENCE URBAINE (PARU)

155 milliards de FCFA
Entre janvier et mai 2022, le secteur 

pétrolier a bénéficié d’une subvention de 
200 milliards de FCFA afin de maintenir 

inchangé le prix du gasoil et, empêchant 
ainsi l’augmentation du coût du transport.

LUTTE CONTRE LA VIE CHÈRE

55 milliards de FCFA

LES CHANTIERS DU DÉVELOPPEMENT

Le développement 
en chiffres
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À gauche : Le Premier Ministre, Patrick Achi, présente la Vision 2030 le 17 mars 2022, à l’Atlantic Council, à 
Washington, aux Etats-Unis. À droite : Rama Yade, Directrice Afrique de l’Atlantic Council et le Premier Ministre, 
Patrick Achi.

À gauche : Le Premier Ministre, le 26 novembre 2020, lors de la Journée Nationale de la Côte d’Ivoire à l’Expo 
2020 de Dubaï. À droite : La Ministre des Affaires Etrangères, de l’Intégration Africaine et de la Diaspora, Kandia 
Camara, le Premier Ministre Patric Achi et Didier Drogba.

À gauche : Les principaux acteurs politiques et responsables des organisations de la société civile, le 4 mars 
2022, lors de la signature du rapport final sanctionnant les travaux de la cinquième phase du dialogue politique.  
À droite : Le ministre de l’Intérieur et de la Sécurité, Vagondo Diomandé et le Premier Ministre, Patrick Achi.





infospratiques

N’appeler les secours
qu’en cas d’urgence

27 22 47 87 03
27 22 47 87 36 01 73 91 00 80

ONPC

180
01 01 80 13 28
01 03 01 90 94

POMPIERS

07 78 43 76 46
01 03 79 91 44

POLICE

NUMÉROS
D’URGENCE

SAISON DES PLUIES

EMPLOIS JEUNES CONSRUCTIONS ANARCHIQUES

Le numéro WhatsApp 
de dénonciation des 

constructions anarchiques

01 40 22 78 78
05 46 95 44 44
07 07 56 45 45

Autres numéros pour
joindre le centre d’appel :

 N°vert 1378 
Centre d'appel :

TOUS LES SERVICES DE L’AGENCE
EMPLOI-JEUNES SONT GRATUITS !

Pour bénéficier des 
solutions d’aide à 

l’employabilité des jeunes,
prière vous renseigner 

auprès de l’Agence 
Régionale la plus proche

ou appeler le : 

98 197
www.agenceemploijeunes.ci

Mettons fin 
aux violences

faites aux femmes !

Victimes ou témoins
de violences,

Appeler le

07 89 04 87 36

1308

VIOLENCE BASEE SUR LE GENRE

ABONNEZ-VOUS EN 2 ÉTAPES
AU STATUT WHATSAPP DU

GOUVERNEMENT DE CÔTE D'IVOIRE

Et c'est parti pour ne rien rater 
de l'actualité gouvernementale !

Enregistrez le (+225) 07 87 36 36 36 
sous le nom  « Gouv Infos »

Envoyez le message « Gouv Infos »
sur le numéro Whatsapp 
(+225) 07 87 36 36 36

+225 07 87 36 36 36

Étape 1

Étape 2



ABONNEZ-VOUS EN 2 ÉTAPES
AU STATUT WHATSAPP DU

GOUVERNEMENT DE CÔTE D'IVOIRE

Et c'est parti pour ne rien rater 
de l'actualité gouvernementale !

Enregistrez le (+225) 07 87 36 36 36 
sous le nom  « Gouv Infos »

Envoyez le message « Gouv Infos »
sur le numéro Whatsapp 
(+225) 07 87 36 36 36

+225 07 87 36 36 36

Étape 1

Étape 2



ACCÉDEZ
LIBREMENT AUX DONNÉES

PUBLIQUES DE L’ÉTAT


