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PARTIE OFFICIELLE

ACTES DU GOUVERNEMENT

LORR® 99476 du 2 aofit 1999 portant définition et organisation

. ags Institutions de Prévoyance sociale.

L'ASSEMBLEE NATIONALE A ADOCFTE,

LE HRESIDENT DE LA REPUBLIQUE PROMULGUE LA LOI DONT
LA TENEUR SUIT :

CHAPITRE PREMIER
Dispositions générales
Atticle premier, — La présente loi détermine les conditions

de créatjon, d'organisation ¢t de, fonctionnement des Institu-
_tions de vofancc"fjcxale

. Art. 2, — L'Institution de Prévoyance sociale est une
personne morale de Droit privé et de type particulier,
san (%apual social, dont les ressources sont principalement
constitiées par des cotisations de ses membres.

Son patrimoine est exclusivement affecté & I'exercice de sa.

mission de prévoyance sociale, tejle que prévije par son objet.
Elle dispose d'un fonds d'établigsement. ‘

Art. 3. — Les résuliats de ]Inéutuuon sont obligatoirement
et intégralement affectés et répartis entre les fi clnds de réserve
créés par le conseil d'administration 2 l'effet de l'angmentation
de ses fonds propres.

En aucun cas les résultats de I'Institution ne peuvent faire
I'objet d'une distribution.

Art. 4, — L'Institution de Prévoyance sociale est régic par
les dispositions de la présente loi, les décrets pris pour son
application, et notamment, pour chaque Institution, son décret
de création, et par le Traité instituant la Conférence interafricaine
de la Prévoyance sociale (C.LP.RE.S.).

A titre subsidiaire, I'Institution de Prévoyance socizle est
tégie par les dispositions législatives et réglementaires appli-
cables aux sociétés commerciales si celles-ci ne sont pas
contraires & celles de la présente loi et des décrets pris pour
son application,

Art, 5. — Son personnel est régi par les dispositions du Code
du Travail, ,

Art. 6, — LTnstitution de Prévoyance sociale, en raison de
sa vocation sociale particuligre est exonérée de I'impdt sur les

bénéfices industriels et commerciaux (B.I.C.), et de la patente.

Art. 7. — Ne peuvent, 2 titre quelconque, diriger, administrer,
gérer et liquider une Institution de Prévoyance sociale, que les
personnes n'ayant fait 'objet d'ancune condamnation pour :

— Crime de Droit commun ;

—Vol;

— Abus de confiance ;

— Escroquerie ou pour délit puni par les lois des pemes de
I'escroguerie ;

— Soustraction commise par dépositaire public ;

— Extorsion de fonds ou valeurs ;

— Emission de mauvaise foi de chéque sans provision ;
— Attente au crédit de 1'Etat ; '
— Recel des choses obtenues 2 'aide de ces infractiops.

Toute condamnation pour temtative ou complicité des
infractions ci-dessus oy toute condamnation 2 upe
an de prison au moins, J;uelle que soit 1a nature duidélit
entra.lne la méme incapacité.

Les faillis non réhabilités sont frappés des mémes mterdlc-
twns prévues au premier alinéa du présent article.

" CHAPITRE I
Modalités de création et de constitwtion

Art. 8. — L'Institution de Prévoyance sociale est créée par
décret pris en Conseil des ministres.

Le décret de création approuve les statats de I'Institution qui
Tui sont annexés et qui énoncent :

-— Laforme ;

—-La durée de YInstitution qui ne peut excéder qualre—vm gt-
dlx-ueuf ans ;

—iL'objet de llnsutuuon fixant les limites de son activité
dans ‘le respect des c)Jsposmons de l'article premier ci-dessus ;

— La raison ou la dénomination so}cmle
— Le sidge social ;
— Le montant du fonds d'établissement ;

ainsi que toutes dispositions nécessaires 2 la vie sociale mion
contraires aux dispositions législatives et réglementaires
applicables aux Institutions de Prévoyance sociale et aux
sociélés commerciales.

Art. 9. — L'Institotion de Prévoyance sociale jouit de la
personnalité morale, & compter de la date de publication dans
un journal d'annonces 1égales de la mention de la tenue de son
premier conseil d'administration portant indication de la
constatation du versement de l'iniégralité de son fonds
d'établissement, et de la désignation de son président, ainsi que
de son directeur général.

Entze 1a date du décret de création et la date d'acquisition de
la personnalité morale, aucun acte ne peut &tre effectué par
I'Institution, A I'exception de ceux de ses mandataires ad hoc
personne physique, désignés, I'un par les ministres de tutelle,
l'autre par les instances représentatives des Organisations
professionnelles, au seul effet de la réalisation des formalités
de constitution.
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Les mandataires ad hoc effectuent les formalités de consti-
tution de I'Institution de Prévoyance sociale, conformément
aux dispositions de la présente loi et, 2 tire subsidiaire,

aux régles applicables aux sociétés commerciales.

" Art. 10. — Le montant du fonds d'établissement doit étre
intégralement versé, sous forme de fonds de dotation, dans les
comptes de IInstitution de Prévoyance sociale, ait plus tard le
jour de la tenpe du premier conseil d'administration dans un

compte domicilié 4 fa Caisse autonome d'Amortissement ouvert

au nom de I'Institution.

Le montant du fonds d'établissement peut &ire versé par IEtat
ou par une ou plusicurs Organisations professionnelles,

Art. 11. — Aprés le versement mentionné 4 l'article 10 -

ci-dessus, les mandataires ad hoc convoquent le premier
conseil d'administration au vu des actes de nomination prévus
a l'article 14 ci-aprés. -

Le premier conseil d'administration :

i) Constate le versement intégral 2 la Caisse autonome
d'Amortissement du fonds d'établissement ;

ii) Procéde & l'é}ection de son président ;

iii) Désigne son dirlaéteur gén|éral :

iv) Donne pouvoir aux mandataires ad hoc de procéder 4 la
publication prévue A l'article 9 ci-dessus.

La mission des mandataires ad hoc prend fin 4 compter dé la
publication mentionnée au point iv) ci-dessus,

Art. 12, — §i les formalités de constifution prévues par

le présent chapitre ne sont pas accomplies dans le délai de

six mois & compter du décret de création, le montant du fond
d'établissement est reversé par la Caisse autonome d'Amiortis-
sement, selon fe cas au Trésor ou aux Qrpanisations profession-
nelles qui ont participé 2 sa constitution, sauf prorogation
autorisée par le ministre chargé de 1'Economie et ‘des Finances
dans des conditions définies par décret, dans l'attente de leur
affectation & une Institution de Prévoyance sociale.

CHAPITRE I
Administration et gestion
Section I. -— Conseil d'administration

_ Art. 13, —LTnstitution de Prévoyance sociale est administrée
pa’ un conseil d'administration composé de trois membres au

moins et de douze membres au plus représentant 1'Etat et les

Organisations professionnelles.

Le nombre des membres du conseil d'administration est fxé
© par les statuts,

Les administrateurs sont choisis 2 raison de lear compétence
de leur probité ¢t de lcur complémentarité.

Les salariés de l'Insr.quJon de Prévoyance sociale ne pcuvent

pas, pendant la durée de leur com:rat étre nommes adminis-
trateurs.

Art. 14, — Les administrateurs represemant I'"Etat sont
nommés par arrété con joint des ministres de tutelle. sur propo-
sition, le cas échéant, des auterités dont ils relévent.

i

Les administrateurs représéntant les Organisations profes-
sionnelles, sont désignés par; leurs instances représentatives.
Ces désignations font I'objet de procts-verbaux de nomination
transmis au ministre chargé defla Prévoyance sociale.

La composition du conseil d'administration est entérinée par
décret; au vu des arrétés et procts-verbaux de nomination.

11 est ransnis par le ministré chargé de la Prévoyance sociale
an conseil d'administration le décret mentionné A T'alinéa
précédant, ainsi que les arretés et proccs ~-verbaux de
nomination.

Art, 15. — En cas de carenice des instances représentatives
des Organisations professionnelles dans I'élegtion de leurs
administrateurs, le ministre chargé de la Prévoyance sociale
dresse procts-verbal de carence qui est transmis au conseil
d'administration,

A compter de ce proces-verbal de constat, 1a/ partie 1a plus
diligente pourra faire procéder, par le Président du Conseil
d'Etat -aux désignations provisoires des administrateurs
man'quams'

Ces administratenrs provisoires cesseront leu:F fonctions dés
transmission au ministre chargé de la Prévoyance sociale des
proces-verbaux de nomination des administrateurs représentant
les Organisations professionnelles.

Art, 16, — La durée du mandat d'adminis;uateu: est de
trois ans. Le mandat est renouvelable au maximum deux fois,

En cas d'empechement ou lorsqu'il est mis fin, avant
son expiration, au mandat d'un administrateur, ce dernier -
est remplacé, selon la méme procédure que celle fixée aux
articles 13 et 14 ci-dessus pour la durée restant & courir du
mandat de I'administrateur qu'il remplace.

Nul ne peut appartenir simultanément au conseil d'adminis-
tration de plus de deux Institutions de Prévoyance sociale.

Art. 17. — L'administrateur, qu'il soit représentant
permanent de I'Etat ou d'une instance représentative des
Organisations professionnelles, est soumis aux mémes
condmons et obl:gauonf; et encourt les mémes responsabilités
cwﬂes el pénales que ‘s'il était administrateur d'une société
commercnalc sans. préjudice de la responsabilité solidaire de
I'Etat ou des instances représentatives des Orgamsatmns profes-
stonnelles qu'il représente. :

Les administrateurs sont responsables, mdmduellcment
ou sohdalrement selon le cas, envers I'Institution ou les tiers,
soit des actes qu lils auraient accomplis en infraction aux dispo-
sitions Iégales ou réglementaires applicables a 1Institution de
Prévayance sociale, soit des fautes commises dans leur gestion.

L'action;en responsdbilité se prescrit, par cinqg ans, 4 compter
du fait dommageable, ou de sa révélation s'il a &€ dissimulé.

Toutefois, lorsque le fait est qualifié crime, I'action se prescrit
par dix ans.

Art. 18.—Le conseil d'administration élit parmi ses membnes
un président. Il peut le révoquer 4 tout moment.

En cas d'empéchement temporaire du président, le conseil
d'administration peut déléguer un autre administrateur dans les
fonctions c_le président. Cette délégation est donnée pour une
durée limitée ; elle n'est pas renouvelable.
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Art. 19. — Le conseil d'adminieratiol_h est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de I'Institation dans la limite de I'objet ¢t de cenx expres-
sément réservés par la présente loi ou par les statuts.

Art, 20‘! —- Le conseil d'administration se réunit c;haque fois
que lintérét de l'Institution l'exige, et au moins une fois par
trimestrc,}ur convocation de son président : '

— A son initiative ;

—A la.idemande du directeur général ;

—A la'}‘demande des deux tiers des administrateurs ;

— A la:demande d'un des ministres de tutelle.

11 est tenn une feuille de présence émargée par les adminis-
trateurs présents, ‘

Le conseil d'administration ne délibére que si la moitié an
moins de ses membres est présente ou représentée.

Un administrateur ne peut étre représenté que par un autre
administratdur appartenant au méme collége. Un adminis-
tr neFJeht représenter qu'un seul administrateur.

Sauf dans iHc’es cas prévus a Farticle 45 ci-dessous, les décisions
sont prises & la majorité des membres présents ou représentés,
1a voix du preésident étant prépondérante en cas de partage.

Art, 21. — Chaque séance idu conseil d'administration
fait obligatoirement l'objet d'un procés-verbal consigné dans
un registre spécial tenu au siége de l'Inslitution, signé du

président et d'un administrateur désigné en qualité de secrétaire
de séance. :

Art. 22. — Les administrateurs pergoivent, dans- des
conditions qui sont fixées par le conseil d'administration
et entérinées par arrélé du ministre chargé de la Prévdyance
sociale, en rémunération de leur activité au sein du ‘conseil
d'administration, une somme fixe annuelle 2 titre dejeton
de présence. '

Section 2. — La directior] générale

Art. 23, 1 La rlomination aux fonctiors de directeur général,
»" -3 que la révocatioft de ces forlctions, sont prononcées par le
cuauseil d'administraon.

Les fonctions de ﬂi:eghé:éiéﬁéral ne péuve_nt pas étre confices |

au président du conseil d'adfuinistration. |

Par dérogation aux dispositions de 'alinéa précédent, et pour
une durée limitée A trois mois, le conseil d'admnistration peut, en
casd'urgence ou pour cause de vacance, donner mandat d'assumer
provisoirement Ia direction générale de I'Institution soit & son
président, soit & toute autre personne physique,

Ce mandat n'est denné que pour une durée limitée 3 1a vacance,
dans la limite de trois mois et prend fin 4 compter de la
nomination d'on nouveau directeur général. !

Art. 24, — Le directeur général représente 'Institution dans
tous ses rapports avec les tiers,

Art.25. — Leconseild'administration détermine expressément,
par délibération, I'élendue des pouvoirs qu'il délzgue au directeur
. général sous réserve de ceux expressément attribués au conseil
d'administration par la présente loi, ses décrets d'applicalion, le
décret de création de I'Institution et les statuts. Il peut les limiter

ou les lui retirer & tout moment.

Lés statuts doivent préciser expressément les pouvoirs que
le conseil d'administration se réserve d'exercer collégialcment,
Le conseil d'administration fixe la fémunération du directeur
général. '

Section 3. — Conventions réglementées ou interdites
|
Art. 26, — Toute Convention :

—Entre ITnstitution et I'un de ses administrateurs on son
directeur général ;

—Oua laqﬁelle un administrateur ou le directeur général est
indirectement intéressé ;

— Ou dans laquelle un administrateur ou le directeur général
traite avec I'Institution par personne interposée ; :

" est formellement interdite sauf cas exceptionnels autorisés par
arrété des ministres de tutelle aprds avis motivé du conseil
d'administration. ;

An. 27. — Les Conventions visées a l'article 26 qui n'ont pa.ti
616 autorisées et approuvées sont nulles de plein droit.

L'action en mullité se prescrit par trois ans & compter de 1a date
.dela Convention, ou 4 compter du jour oi elle a été révélée, sila.
convention a été dissimulée.

Art.28. — Lesconventions autorisées et approuvées produisent
tous leurs effets, sauf en cas de fraude.

Art, 29, — 11 est interdit aux administrateurs, aux directeurs
généraux, ou 2 leurs conjoints, ascendants ou descendl[us,épeine
de nullité du contrat et sans préjudice de leur responsabilité, de
contracter des emprunts auprés de I'Institution de Prévoyance
sociale, de se faire consentir par elle un découvert ou compte
courant, ou de faire garantir par cette derniére leurs engagements
envers les tiers. ‘.

1l en est de méme des conventions de prét ou de garantie
‘auxquelles un administrateur ou le directeur général est
indirectement intéressé oudans lesquelles il traite avec nstimtion
par personng interposee, :

CHAPITRE IV

Dispositions relatives au contréble des Institutions de
“ - Prévoyance sociale '

Sectiorn 1. — Le contrdle contractuel

Art. 30. —11 est obligatoirement conclu entre I'Etat et
I'Institution de Prévoyance sociale, en raison de sa mission de
Prévoyance sociale, une Convention déﬁpissant‘ladite mission,

. son étendue, les conditions etles modalités de son exécution, ainsi
que, d'une fagon générale, I'ensemble des obligations, notamment
financiére, & la charge de 1Tnstitution et, le cas é&chéant, de I'Etat.

Art. 31, — Sans préjudice des dispositions b Iarticle 30, IEtat
peut également conclure avec I'Institution de l-f‘révoyance sociale,
un contrat fixant des objectifs & atteindre ou la réalisation de-
performances quantifiables périodiquemend

Section 2. — Contrdle et vérification des comptes
Art_32. — Toute Institution de prévoyance sociale est contrilée
par deux commissaires aux comptes, personnes physiques ou

morales, choisis parmi les auditeurs agréés par le ministre
chargé de I'Economie et des Finances.
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Les commissaires anx Comptes sont nommés pour trois
exercices sociaux par le conseil d'administration, dont un sur
proposition du ministre chargé de I'Economie et des Finances,
et I'autre sur proposition des Organisations professionnelles.
Leur mandat est renouvelable sans limitation.

Ces nominations sont transmises, pour information, au ministre
chargé de 'Economie et des Finances.

Leurs fonctions expirent aprés l'approbation, par le conseil
d'adminisiration, descomptes du troisiémeexercice deleur mandat.

Le commissaire aux Comptes nommé en remplacement d'un
auntre ne demeure en fonction que jusqu'a I'expiration du mandat
de son prédécesseur.

Les honoraires des commissaires aux Comptes, ainsi que leurs
frais de déplacement et de séjour engagés dans l'exercice de leurs
fonctions, sont & la charge de I'nstitution.

Le montant de leurs honoraires est fixé globalement, d'accord
partie, :

Les commissaires aux Comptes operent leurs conirles et

‘rifications ensemble, ou séparément, et peuvent émettre des
rapports communs ou distincts.

Les rapports des commissaires aux Comptes sont transmis,
pour information, aux ministres de tutelle.

Art. 33, — Les commissaires aux Comptes d'une Institution de
Prévoyance scciale certifient que les comptes annuels sont

régulicrs et sinceres, et donnent une image fidele du résultat des.

opérations del'exercice écoulé, ainsi que de la situation financitre
et du patrimoine de {'Institution 2 la fin de cet exercice.

IIs sont habilités & procéder, tout au long de 'exercice, A la
vérification des documents, livres et valeurs de I'Institution et au
contrble des comptes sociaux et des informations données dans
les rapports du conseil d'administration, et & faire toute
recommandation 2 l'effet de pérmettre cette certification.

En cas de difficultg, ils en rendent compte an ministre chargé

de I'Economie et des Finances comme indigué a I'article 43

-ci-aprés. -

Ils peuvent obtenir, par décision de Justice, obligation de

communication par tous autres tiers de documents, contrats,

_ivres ou registres nécessités par I'exercice de leur mission.

Le rapport des commissaires aux Comptes doit faire toute
observation nécessaire sur1'évolution de la siteation financiére et
«€conomique de 'Institution, notamment des écarts constatés entre
les prévisions, telles que fixées par le budget approuvé

- conformément 2 l'article 39 ci-aprés, et les réalisations,

o Art. 34, — Les commissaires aux Comptes portent 2 la

- cohnaissance du conseil d'administration les contrdles et

vénfications qu'ils ont effectuds, font toutes observations sur les

. méthodes d'évaluation utilisées pour I'établissement du bilan et

des documents comptables de fin d'exercice et indiguent les

‘modifications qui leur paraissent devoir étre apportées 3 ces

documients.

Ils signalent les irrégularités ou inexactitudes qu'ils ont
découvertes.

Art. 35, — Sans préjudice de Fapplication des dispositions
des articles 26 & 29 et des articles 32 et 33 ci-dessus, dans les
Institutions de Prévoyance sociale, les commissaires aux
Comptes, dans un rapport spécial, portent directement 2 la

- connaissance du conseil d'administration leurs constatations
sxtsullant des contrdles et vérifications complémentaires qu'ils ont
«pu.@lre amenés a effectuer, le cas échéant, 2 raison des missions

- €onfiées A I'Institution par 'Etat.

Lorsqu'il aété misaladisposition d'une Institution de Prévoyance
sociale par 1'Etat, ou par touie autre Institution de Prévoyance
sociale, des biens du domaine public cu de leur domaine privé, les
commissaires aux Comptes font, dans c¢ méme rapport spécial,
toute observation sur les méthodes utilisées pour I'établissement
des documents comptables afférents 4 I'inventaire de ces biens,
ainsi que, le cas échéant, 4 leur amortissement et a leur
renouvellement.

Lorsque I'un des contrats mentionnés aux articles 30 et 31 ci-
dessus lie I'nstitution de Prévoyance sociale 4 1'Etat, il est fait
mention, dans le rapport spécial, des observations et constatations
relatives aux conséquences économiques et financiéres pour
I'Institution de I'exécution de ce contrat.

Ari. 36, — Les commissaires aux Comptes ne peuvent &tre
nommés administrateurs our directeur général de 1'Institution de
Prévoyance sociale qu'ils contrdlent moins de cing années aprés
la cessation de leurs fonctions. Ils ne peuvent dans les mémes
délais, exercer les fonctions de gérant, administrateur général
d'une société dont I'Institution de Prévoyance sociale posséderait
au moins 35 % du capital lors de la cessation de leurs fonctions
de commissaires aux Comptes.

Ari, 37. — Lescommissaires aux Comptes sont convogués i la
réunion du conseil d'administration qui arrdte Ie bilan et les
documents comptables de l'exercice écoulé. Ils peuvent e
convoqués A toutes autres réunions du conseil d'administration
par son président.

Section 3. — Dispositions relatives A l'exercice de Ia tutelle

Art, 38. — Chaque Institution de Prévoyance sociale est
placée sous la tutelle financiére du ministre chargé de 'Economie
et des Finances et sous la tutelle technique du ministre chargé de
la Prévoyance socialé.

L'exercice de la tutelle est coordonnée par le ministre chargé
de la Prévoyance sociale.

Lesrdgles de tutelle, définies par le décret de création de chague
Institution de Prévoyance sociale, fixent limitativement les
conditions et modalités de I'exercice, par 1'Etat de son contrdle a
posteriori sur I'exécution, par ladite Institution, de sa mission de
Prévoyance sociale. Ces ragles ne doivent pas faire obstacle a la
réalisation, par le conseil d'administration de I'Institution, de son
objet, dans le respect des principes et des régles de performance
établies par le Traité instituant 1a Conférence internationale de
Prévoyance sociale.

Art. 39. — L'Institution de Prévoyance sociale a 'obligation de
faire approuver, par son conseil d'administration, avant 1a clGture
de Yexercice, le budget et le compte d'exploitation de l'exercice
suivant.

Le président du conseil dadmiristration de D'Institution a
I'obligation de {ransmettre, dans le mois suivant leur adoption,
ces decuments au ministre chargé de I'Economie et des Finances.

Le ministre chargé de I'Economie et des Finances peut, dans un
délai d'un mois A compter de la réception desdits doecuments,
demander au conseil d'administration d'y introduire toute
modification tendant au respect de I'équilibre financicr de
I'Institution,

L'absence d'observation du ministre chargé de 1'Economie et
des Finances vaul approbation.
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Art 40, — Lebilanetles documentscomptablesde fin d'exercice
sont arrétés et &tablis dans les délais et conformément 2 I'annexe
du Traité instituant la Conférence internationale de Prévoyance
sociale, et 2 titre subsidiaire aux disposjtions législatives et
réglementaires applicables aux sociétés commerciales.

A cet effet, 3 Ia cldture de chaque exercice, le conseil
d'administration dresse linventaire des éléments d'actif et de
passif de I'Institution, &tablit le bilan et les comptes de Yexercice
et rédige un rapport sur l'activité de 1'Institution pendant cet
exercice et sur sa situation financitre,

Les inventaires, le bilan, les documents comptables de fin
d'exercice sont transmis au ministre chargé de 'Economic et des
Finances dans un‘délai minimum de quarante cing jours avant
la date du conseil d'administration chargé de 'approuver.

Le ministre chargé de I'Economie et des Finances, dans le délai
susmentionné 4 I'alinéa précédent, peut faire des observations et
demander toute application complémentaire au conseil
d'administration.

Dans un délai maximum de six mois A compter de la cloture
de I'exercice, le conseil d'administration approuve les comptes
qu'il ransmet immédiatement, pour information, an ministre
- chargé de 1'Economie et des Finances.

Art. 41, —= Le ministre chargé de I'Economie et des Finances
est habilité 4 interroger les commissaires aux Comptes désignés
de I'Institution de Prévoyance sociale, dans des conditions et
selon une fréquence qu'il fixe, sur toute question relative aux

~ P e
éléments comptables et financiers de 1'Institution.

Art. 42. — Chaque Institution de Prévoyance sociale a
l'obligation de publier son bilan dans un journal d'annonces
légales dans le mois suivant son approbation par le conseil
d'administration. ’

Art.43. — Dansle mois qui suitlasurvenance oulaconstatation
de T'une des situations suivantes :

— Le bilan et les documents comptables de fin d'exercice ne
sontp; etés, établis et transmis dans les délaiset conformément
2 Ia législation en vigueur ;

- — La forme et les méthodes d'élablissement des documents
comptables de fin d'exercice varient par rapport a celles de
I'année précédente ;

— Les documents et informations nécessaires 2
I'accomplissement de leur mission ne sont pas transmis aux
‘commissaires aux Comptes ;

— Le budget et le compie d'exploitation mentionnés a I'arti-
cle 39 ci-dessus, n'ont pas éié approuvés par le conseil
d'administration et transmis, dans le mois suivant leur
approbation, au ministre chargé de I'Economie et des Finances.

Les commissaires aux Compies ont 'obligation de saisir le
ministre chargé de 'Economie et des Finances par un rapport
motivé indiquant les diligences effectuées par ITnstitution ou par
eux-mémes et les causes de I'événement survenu ou constaté.
Copie de ce rapport doit immédiatement tre adressée au conseil
d'administration.

Ils ont également l'obligation de saisir I'un ou l'antre des
ministres de tutelle chaque fois qu'ils constatent, dans
l'accomplissement de Jeur mandaton de leur mission, une difficulté
persistante ou l'inobservation d'une disposition 1égislative,
réglementaire ou statutaire susceptible d'affecter le fonctionnement

normal de I'Institution et de comprometire la réalisation de ses
objectifs. Ils doivent immédiatement en aviser le conseil
d'administration. .

Le ministre chargé de I'Economie et des Finances doit, dans le
mois qui shit sa saisine en application duprésent article, faire toute -
recommandation au conseil d'administration, audirecteur général,
ou aux commissaires aux Comptes pour pallier les
dysfonctionnements constatés.

Art. 44, — En cas de carence du conseil d'administration dans
l'exercice de ses fonctions et notamment, en cas d'inexécution, da
fait de son action ou de son inaction, des Conventions prévues aux
articles 31 et 32 ci-dessus, les ministres de tulelle peuvent metire
en demeure le conseil d'administration d'avoir A prendre, selon
des modalités qu'ils recommandent, les mesures appropriées.

Si dans un délai de trois mois & compter de cette mise en
demeure, la carence du conseil d'administration persiste, les
ministres de tutelle peuvent demander aux Organisations
professionnelles de pourvoir au remplacement de leurs
administrateurs selon les modalités prévoes aux articles 13 et 14
ci-dessous.

Sidans undélai de trois mois Acompter de la demande exprimée
aux Organisations professionnelles 1a carence persiste et quiln'a
pas été procédé aux remplacements des administrateurs défaillants,
un décret pris en Conseil des ministres peut prononcer la
révocation de tous les membres du conseil d'administration.

11 est alors procédé 2 la désignation d'un nouveau conseil
d'administration dans un délai d'un mois & compter de la signamre
du décret de révocation, conformément aux dispositions des
articles 13 et 14 ci-dessus et, le cas échéant, de l'article 15 ci-
dessus.

Pendant la période mentionnée A l'alinéa précédent, le directenr
général assume, sous sa responsabilité, la gestion des affaires
courantes, I est mis fin 4 ses fonctions A compter de la date de
réunion du conseil d'administration nouvellement désigné qui
peut, soit le reconduire dans ses fonctions, soit nommer un
nouveau directeur général.

Art. 45. — Toute décision d'émission d'emprunt obligataire
parune Institution de Prévoyance sociale doit éire transmise, pour
information, au ministre chargé de 1'Economie et des Finances.

Tout emprunt et garantie d'un montant supérieur 4 un seuil fixé
par les statnts de chaque Institution de Prévoyance sociale, doit
#tre soumis 2 'approbation du minisire chargé de I'Economie et
des Finances.

Les conditions et modalités d'acquisition et d'aliénation
d'immeubles par une Institution de Prévoyance sociale sont fixées
par le conseil d'administration délibérant 2 la majorité des deux
tiers, '

Les régles applicables 2 I'Institution précisant les conditions et
modalités de passation de ses marchés de travaux, fournitures, et
services sont fixées par le conseil d'administration délibérant ala
majorité des deux tiers.

Section 4. — Contrdle juridictionnel

Art. 46, — Les documents comptables de fin d'exercice et les
rapports des commissaires aux Comptes relatifs & I'Institution de
Prévoyance sociale doivent étre transmis, par le ministre chargé
de I'Economie et des Finances, 4 la Cour des Comptes
conformément aux dispositions législatives et réglementaires en
vigueur. '
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 Section 5. — Contrble exercé par les Organes de
" la Conférence interafricaine de la Prévoyance sociale
(CIPRES)

Art.47. — L'Institotion de Prévoyance sociale est soumise aux
dispositions de contrfle organisées par le Traité instituant 1a
Conférence interafricaine de la Prévoyance sociale, notamment
encequiconcerne laCommissionde Surveillance de laPrévoyance
sociale et I'Inspection régionale de la Prévoyance sociale,

Cornformément aux dispositions du Traité instituant la
Conférence interafricaine de la Prévoyance sociale, I'Institution
de Prévoyance sociale est tenue au respect des recomman-
dations etactesémanant des Organes compétents de laConférence
interafricaine de 1a Prévoyance sociale, ayant force obligatoire
a son égard.

CHAPITRE V

Modification, transformation et dissolution

Art. 48.—Si, du fait des pertes constatées dans le bilan
et les documents comptables ‘de fin dexercice, I'Institution
dePrévoyance sociale adil puiser dans sesréserves pour maintenir

. "4quilibre financier de l'exercice, le conseil d'administration doit,
dans les trois mois qui suivent, proposer une analyse prévisionnelle
de I'équilibre financier de 1Institution assortie, le cas échéant, de
mesures de redressement dans le cas oii I'équilibre financier peut
&tre rompu a moyen terme (cing ans). '

Ces documents doivent étre transmis pour information au
ministre de I'Economie et des Finances.

Dans ce méme délai, le conseil d'administration doit prendre
les mesures appropriées.

A défaut de redressement dans les six mois qui suivent
Fexpiration du délai susmentionné, un décret peut décider de la
dissolution de 'Tnstitution. En ¢as de continuation des activités,
toutes mesures législatives et réglementaires permettant le
redressement de 1'Institution doivent étre prises.

Art. 49, — Toute modification statutaire, fusion, scission,
transformation ou dissolution de 1'Institution est décidée par le
conseil d'administration 4 la maJonté des deux tiers et enténnec
par décret pris en Conseil des ministres.

En cas de dissolution, le décret la pronongant fixe les conditions
et modalités de 1a liquidation de I'Institution.

Art. 50. — Les fusions, scission, transformation ne peuvent
avoir pour effet de modifier la nature d'Institution de Prévoyance
sociale de I'Organisme.

Art. 51. — Encasde dissolution d'une Institution de Prévoyance
sociale, 'excédent de I'actif net sur le passif est dévolu, par
décision du conseil d'administration, entérinée par décret pris en
Conseil des ministres, soit 2 une autre Institution de Prévoyance
sociale, soit 4 toute autre entreprise, ou Organisme chargé d'une
mission de Prévoyance sociale.

CHAPITRE VI
hY anctio'ps'
- Art.52. — Encasdenonrespect des dispositions de I'article 43
ci-dessus, les ministres de tutelle peuvent, selon le cas, demander

an conseil d'administration Ia révocation de leurs fonctions du

directeur général, des administrateurs et des commissaires aux
Comptes faulifs.

11s peuvent également demander au conseil d'administration la
suspension du versement des jetons de présence ou demander que
soient prises toules autres mesures appropriées.

L'application des sanctions prévues au présentarticle ne fait pas
obstacles A I'application, le cas échéant, des sanctions pénales
prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires en
vigueur.

Art.53. — Sont punis d'une amende de 400.000 4 4.000.000 de
francs CF.A. les administrateurs ou le directeur général d'une
Institution de Prévoyance sociale qui n'auront pas :

— FEuabli, 4 1a clétre d'un exercice social, I'inventaire des
actifs et passifs de I'Institution, les documents comptables et
documents annexes, et le rapport écrit sur F'activité et la situation
de I'lnstitution ;

— Employé pour I'établissement de ces documents, les mémes
formesetmémes méthodesd'évaluationque les années précédentes
en I'absence d'autorisation spéciale du conseil d'administration ;

— Transmis au ministre chargé de 'Economie et des Finances
ouaux commissaires aux Comptes les documents ou informations
demandés en application des dispositions des articles 33, 35, 39,
40,41,43 et 45,

Art, 54. — Seront punis d'on emprisonnement de six mois 4
trois ans et d'une amende de 400.00022.000.000 de francs C.F.A.,
ou l'vne de ces deux peines sculement, les administrateurs ou le
directeur général d'une Institution de Prévoyance sociale :

— Qui auront sciemment présenté ou publié des documents
comptables cu documents annexes inexacts, en vue de dissimuler
Ia véritable situation financigre de 1'Institution ;

— Qui auront fait des biens ou du crédit de I'Institution un
usage, soit qu'ils savaient confraire ou étranger A l'objet ou a
l'intérét de celle-ci, soit 2 des fins personnelles, ou pour favoriser
une entreprise dans laquelle ils étaient intéressés directement ou
indirectement.

Art. 55, — Sera puni d'un emprisonnement de six mois  frois
ans ¢t d'one amende de 400.000 4 4.000.000 de francs C.F.A., ou
del'une de ces deux peines seulement, quiconque aura sciemment
fait obstacle aux vérifications ou contréles des commissaires aux
Comples.

Art. 56. — Sera puni d'un emprisonnement d'un 2 cing ans et
d'une amende de 400.000244.000.000 de francs C.F.A.,oude!'une
de ces deux peines seulement, tout commissaire aux Comptes
qui, sans avoir saisi le ministre chargé de I'Economie et des
Finances d'une difficulté conformément a I'article 43 ci-dessus,
n‘aura pas vérifié les comptes, documents et informations de
I'Institution de Prévoyance sociale qu'il contrdle, aura sciemment
donné ou confirmé de fausses informations sur la situation de
1'Institution, ou n'aura pas révélé au procureur de la République,
les faits délictucux dont il aura eu connaissance.

Art, 57. — Sera puni d'un empriosnnement de deux i six mois
et d'une amende de 400.000 4 2.000.000 de francs C.F.A., ou de
I'une de ces deux peines seulement, quiconque aura sciemment
accepté ou conservé les fonctions de commissaire aux Comptes
d'une Institation, nonobstant les incompatibilités 1égales, ainsi
que les commissaires aux Comptes qui n'auront pas satisfait aux
dispositions de l'article 35.
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CHAPITRE VI
Dispositions finales

Art. 58. — 11 est établi conjointement par les ministres de
tutelle, et communiqué 4 I'Assemblée nationale pour information,
un rapport sur les mesures sociales mises en ccuvre par les
Institutions de Prévoyance sociale ainsi que sur leur sitwation
économique et financitre,

En annexe A ce rapport st joint :

1° La liste des Institutions de Prévoyance sociale et leur objet ;

2° L'évaluation de 12 politique sociale menée par les Institutions
dePrévoyancesociale, conformémentaux différentes Conventions
qui les lient A I'Elat et aux dispositions Iégislatives et réglemen-
taires en vigueur ;

3° Pour chaque Institution, le montant de l'actif net et du passif
net pour Fexercice social antérieur 4 celui de I'exercice écoulé ;

4° 1a liste, concernant les Institutions de Prévoyance sociale :

— Des liguidations ;

— Des engagements financiers a 1'égard de I'Etat en sa qualité
de préteur on de garant ;

-— Des subventions et aides regues.

5° Les mesures de redressement envisagées, ainsi que
d'extension ou de développement de ces Institutions.

Ant. 59. — Les sociétés dFtat et les établissements publics qui
ont pour objet de remplir une mission de service public tendant &
la réalisation de prestations de Prévoyance sociale peuvent étre
transformés par décret en Institulions de Prévoyance sociale
régies par les dispositions de Ia présente loi.

Art. 60. — Tout acte étranger A 1'objet de I'Institution, accompli
en violation des pouvoirs dont sont investies les personnes
pouvant agir au nom de I'Institution est nul.

1l produit néanmoins ses effets 4 'égard des tiers qui ont agi de
bonne foi.

Art. 61. — Danstous lesactes, factures, annonces, publications
etautres documents émanantde I'Institution de Pré voyance sociale,
la dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie
immédiatement des mots écrits lisiblement et en toute lettres
Insttution de Prévoyance sociale régie par la loi n® 99476 du 2
aoiit 1999 et 1'énonciation de son décret de création, du montant
de son fonds d'établissement et de son numéro de compte
contribuable.

Art, 62. — Des décrets préciseront, en tant que de besoin, les
modalités d'application de la présente loi.

Art. 63. — Laprésente loi sera publiée auJournal officiel de 1a
république de Cote d'Ivoire et exécutée comme loi de 1'Etat.

Fait & Abidjan, le 2 aoiit 1999,
Henri Konan BEDIE.

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRETS portant intérim.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu ia Constitution ;

VYu le décret n® 96 PR. 01 du 24 janvier 1996 portant nomination
du Prc;nﬂer Ministre ;

Vu le décret n® 96 PR. 02 du 26 janvier 1996 portant nomination
des membres du Gouvernement, tel que modifié par le décret
n° 99 PR. 10 da 10 a0iit 1999,

DECRETE :

DECRET n° 99-520 du 23 aoiit 1999, — M. Albert Kakon
Tiapani, ministre du Logement et de 1'Urbanisme, est chargé de
TI'intérim du ministére des Infrastructures économiques, pendant
I'absence de M. Jean-Michel Moulod.

Le présent décret prend effet pour compter du 20 aoiit 1999,

Henri Konan BEDIE.

DECRET n° 99-522 du 24 aoiit 1999. — M. Ahoua N'Guetta
Timothée, ministre dElat, chargé des Relationsavec Ies Institutions,
est chargé de I'intérim du ministere d'Etat, chargé de 1a Solidarité
nationale, pendant I'absence de M. Laurent Dona-Fologo.

Le présent décret prend effet pour compter du 24 aodt 1999.

Henr Konan BEDIE.

DECRET n° 99-523 du 24 aofit 1999. — M. Jean-Baptiste
Ayayé Aman, ministre délégué aupres du ministre de l'Economie
et des Finances, chargé du Budget, est chargé de l'intérim
du ministére de I'Economie et des Finances, pendant 'absence
de M. N'Goran Niamien.

Le présent décret prend effet pour compter du 23 aoiit 1999.

Henri Konan BEDIE.

DECRET n° 99-524 du 24 -aoiit 1999.-— M. Ahoua N'Doli
_Théophile, ministre de 1'Industie, du Tourisme et des Petites
et Moyennes Entreprises, ést chargé de I'intérim du ministére
de I'Energie, pendant l'absence de Mme Safiatou Ba-N'Daw.
Le présent décret prend effet pour compter du 23 aofit 1999,
Henri Konan BEDIE.

DECRET n°® 99-525 du 25 aoiit 1999. — M. Emile Constant
Bombet, ministre d'Etat, ministre de l'Intérieur et de la
Décentralisation, est chargé de Fintérim du ministére délégué
auprés du ministére d'Etat, ministére des Affaires étrangtresetde
la Coopération internationale, chargé de la Coopération
internationale, pendant 1'absence de M. Youssoufou Bamba.

Le présent décret prend effet pour compter du 25 aoGt 1999.
Henr Konan BEDIE.

L

PRIMATURE

ARRETE n°® 03 S.G.G. du 23 avril 1999 portant nomination
d'un chargé d’Etudes au Secrétariat général du
Gouvernement.

LE SECRETAIRE GENERAL DU GOUVERNEMENT,
’

Yu la loi n® 92-570 du 11 septembre 1992 portant Statut général
de Ia Fonction publique et les textes subséquents ;

Vu le décret n® 71-159 du 25 mars 1971 portant institution
d'une indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires et
sujétions particulizres en faveur de certains personnels des cabinets
ministériels ;





