FLINDE Albert

né le 1 janvier 1955 a Kiélé, S/P de Man (Cote d'Ivoire)

Nationalité : Ivoirienne
Adresse : 03 BP 546 Abidjan 03

e-mail : albertflinde@yahoo.fr

1980 : Licence d’Administration Economique et Sociale, Option Economie, a
I'Université de Paris 7 — Jussieu

1982 : Maitrise d’Administration Economique et Sociale, Option Economie, a
I'Université de Paris X — Nanterre

1983 : Dipléme d’Etudes Approfondies a I'Université de Paris X — Nanterre, sur « La
Politique Francaise de la Famille »

1985 : Doctorat 3°™ cycle & la Faculté des Sciences Economiques de I'Université de
Paris X — Nanterre, sur « Les Instruments de la Politique Frangaise de I'Emploi
dans la Crise : 1974-1982 »

1986 — 1987 : Ministére de I'Economie et des Finances

- Chargé d’Etudes a la Direction de la Planification et de la Prévision
- Chef du Service du Suivi Infra-annuel de 'Emploi, des Revenus et
de la Consommation a la Direction de la Planification et de la Prévision

1988 — 1992 : Ministere du Plan

- Sous-Directeur de la Planification Sociale et Culturelle

- Sous-Directeur de la Planification et de la Programmation
du Développement des Ressources Humaines

- Secrétaire Permanent du Comité Interministériel du Programme
de Valorisation des Ressources Humaines (PVRH), volet PAS

1993 - 1997 : Banque Mondiale (détachement)

- Chef du « Projet d’Appui a la Gestion des Ressources Humaines »
(PAGRH)
- Expert National chargé du Transfert des Compétences sur le PAGRH

1998 — 2001 : Ministere de I'Economie et des Finances

- Expert National aupres du Cabinet du Ministére de 'Economie et des
Finances chargé notamment du suivi des politiques sociales et
de I'éligibilité de la Cote d'Ivoire au PPTE

- Coordonnateur des Réformes au Ministere de I'Economie et des
Finances, chargé en particulier de la conception, du lancement et du
suivi du Systeme Intégré de Gestion des Finances Publiques (SIGFIP)



2002 - 2005 : Ministere de I'Economie et des Finances

- Secrétaire Permanent du Comité Interministériel du Programme
de Valorisation des Ressources Humaines Phase 2 (PVRH II)

2006 - 2010 : Ministeére de I'Intégration Africaine et Ministére des Transports

- Directeur de Cabinet du Ministére de I'Intégration Africaine
(28 juin 2006 - 7 mai 2007)

- Directeur de Cabinet du Ministére des Transports
(8 mai 2007 - février 2010)

De Mars a Décembre 2010 : Ministre des Transports

Depuis le 1° Juin 2011 : Ministre de I'Enseignement Technique et de
la Formation Professionnelle

1. Séminaires et ateliers sur la Planification, le Secteur Social et 'Economie

des Ressources Humaines, en particulier :
- Population et Développement
- Méthodes de Planification
- Réformes économiques et Ajustement
- Monitoring social et ajustement structurel
- Développement Humain
2. Conférences internationales et voyages d’études
- Planification de la population et des Ressources Humaines
- Expérience asiatique et développement africain
- Forum Afrique Asie
- Dimension sociale et ajustement structurel
- Intégration africaine

3. Membres des délégations chargées de négocier les préts, crédits et dons

avec les principaux bailleurs de fonds de la Cote d'Ivoire :
- Banque Mondiale (Projets Education, Santé, Programme Pays)

- Banque Africaine de Développement (Projet Education et Santé, projets multisectoriels)

- Fonds Monétaire International (PAS/Programme Pays)

4. Conception et organisation de Tables Rondes de Bailleurs de Fonds sur :
- Le financement du Programme de valorisation des Ressources Humaines avec
I'appui de la BAD

- Le financement du Programme National de Développement de la Santé (PNDS)

avec |'appui de la Banque Mondiale
- Le lancement du Projet d’Appui au Secteur Education/Formation (PASEF)
5. Expériences de gestion de structures décentralisées
- Adjoint au Maire de la Commune de MAN (1996-2001)
- Maire de la Commune de MAN (depuis 2001)

Abidjan, le 02 juin 2011

Certifié sincere



