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LA COTE D’IVOIRE EN BREF

Premiere Economie de PUEMOA,

40 % du PIB Regional

Située en Afrique de I'Ouest
Superficie : 322 462 Km2

29 389 150 millions (RGPH 2021)
Proportion de la population en age
de travailler (15 ans et 64 ans) :
59,1%

Proportion de la population des
moins de 35 ans : 75,6%
Population, urbaine (52,5%) et
rurale (47,5%)

Capitale

Yamoussoukro
(Capitale Politique)
Abidjan

(Capitale Economique)

Croissance du PIB réel

Environ 7% en moyenne sur la
période 2012-2022

PIB par habitant

2 321,6 USD en 2022 contre 1
120 USD en 2011

Systéeme politique

République Démocratique
fondée sur la séparation et
I’équilibre des trois pouvairs :
executif, législatif et judiciaire

Principales ressources naturelles

Feves de cacao, café, noix de
cajou, coton, hévéa, riz, banane,
huile de palme Or, diamant,
manganése, minerai de fer,
bauxite, phosphate Pétrole, gaz
naturel, hydroélectricité
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SITUATION DU CAPITAL HUMAIN

Taux d’Achévement au Primaire

78% en 2022 contre 59,1% en
CJ 2012

»
.

T, Taux d’Achévement au Secondaire
-/ / 68,9% au Secondaire 1erCycle
en 2022 contre 34,5% en 2012

nﬁ Indice de parité fille et garcon au

()
22

g N primaire
1,02 en 2022 contre 0,89 en
2013

Pays a développement humain
moyen avec un IDH se situant a

0,55 en 2021 contre 0,477 en 2012

Indice du Capital Humain (ICH)
passant de 0,35 en 2018 a 0,38
en 2020

Taux de mortalité des enfants de
moins de 5 ans

74 %o en 2021 contre 108% en
2012

Taux de mortalité maternelle

385 Décés pour 100 mille nais-
sances vivantes contre 614 en
2012

23,4% des enfants de moins de 5
ans accusent un retard de
croissance en 2021 contre 29,8%
en 2012

Espérance de vie a la naissance de
57 ans en 2020 contre 53,1% en
2011

Les dépenses pro-pauvres ont
triplé, passant de 1 080 miilliards de
FCFA en 2012 a 3 317,6 milliards en
2023.
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BONNES PRATIQUES ET PRINCIPAUX ACQUIS

COTE D'IVOIRE

Le social au cceur de I’action gouvernementale

il
-

-

Acces a la sante
o Gratuité de soins pour femmes
enceintes et enfants de moins de 5

° ans

Distribution de 402 737 kits en
. d’accouchements en 2022

41 784 kits de césariennes
o distribués en 2022

133 ESPC ESPC réhabilités et 55
construits en 2022 (71,1% des
populations vivent a moins de 5 km
d’un établissement sanitaire en

Y 2021 contre 66% 2012).

s

Programme Social ACCELERATEUR DES ACTIONS SOCIALES,
du Gouvernement2022-2024 DES ODD ET DE LAGENDA 2063

Acces a Pélectricite

o 1 399 444 ménages bénéficiaires
du tarif social de 20% du tarif
social réalisant une économie de
18,4 millions de dollars (soit 11

e milliards de FCFA) entre 2019 et
2020 ;

462 694 ménages raccordés
moyennant 2 dollars au lieu 300
dollars et ;

1 841 |ocalités électrifiees en 2019
et 2020 et 573 en 2022 (faisant
passer le taux de couverture en
électricité de 33,4% en 2011 a
82,4% en 2022).
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BONNES PRATIQUES ET PRINCIPAUX ACQUIS

COTE D'IVOIRE

Programme Social
du Gouvernement2022-2024

Le social au cceur de I’action gouvernementale

»
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Solidariteé et Protection Sociale

® 4 100 000 personnes enrdlées a la
Couverture Maladie Universelle
(CMU) a juin 2023 ;

® 227 000 ménages bénéficiaires
des transferts monétaires en 2020
dans le cadre du projet filets
sociaux productifs.

Autonomisation des jeunes filles

et des femmes

®Prise en charge de 20 092 filles
scolarisées de la 6eme a la 3eme
dans les Espaces Sdrs scolaires ;

eCréation de 121 410 opportunités
d’emploi pour les jeunes et les
femmes.

ACCELERATEUR DES ACTIONS SOCIALES,
DES ODD ET DE L’AGENDA 2063

Education-Formation
e Gratuité des manuels et kits
scolaires pour éleves du Public ;

® Recrutement exceptionnel de 10
300 enseignants du primaire et du
secondaire de 2019 a 2020 ;

® Construction de 36 126 salles de
au primaire de 2012 a 2022
contre 12 986 classes de 2001 a
2011 ;

e Accroissement de la proportion de
I'ETFPA dans le secondaire de 6%
en 2022 a 8% en 2025 et ;

e 8 universités fonctionnelles en
2022 contre 3 en 2011.
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Programme Social
du Gouvernement2022-2024

Le social au cceur de I’action gouvernementale

Capital Humain

COTE D'IVOIRE

Accélération de la formation, de linsertion
professionnelle et de la promotion de ’entrepreneuriat

des jeunes
e L octroi de bourses d’études et de secours financiers au
profit de 389 000 jeunes du secteur éducation-formation

1 500 000

opportunités d’insertions
professionnelles au profit

e Ecole de la Deuxieme Chance (E2C) : Formation et
insertion de 400 000 jeunes a I’horizon 2025 ;

® |a création d’opportunités d’emploi au profit de 640 000
jeunes ;

e L’entrepreneuriat et le financement de projets au profit de
585 000 jeunes.

Ameélioration des conditions d’épanouissement et de

bien-étre des jeunes

® |’installation de 10 maisons du numeérique au sein des
Agences régionales de référence de I’Agence Emploi
Jeunes;

e La sensibilisation de 6 000 000 jcunes et adolescents
contre les fléaux sociaux et comportements a risque et ;

_ e [’amélioration du pouvoir d’achat des jeunes dans le
w cadre de la mise en ceuvre du projet « Carte Jeunes » au

-
-

P

BONNES PRATIQUES ET PRINCIPAUX ACQUIS

Accelerateur du Developpement du

Renforcement de ’engagement citoyen et

de P’éthique sociale de la jeunesse

® 60 000 volontaires et bénévoles dont 30
000 dans le cadre des préparatifs de la

® Coupe d’Afrique des Nations ;

® Déploiement d’une plateforme digitale
nationale de Fact-Checking sur les
réseaux sociaux ;

® Le passage a I'échelle du Service Civique
a travers la construction de 14 Centres de
Service Civique et ;

® La formation de 17 000 jeunes
vulnérables dans les Centres de Service
Civigue.
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2> Amélioration de I’accés de tous les enfants a une
éducation de qualiteé ;

2> Renforcement de Pefficacité interne et externe du
systéeme éducation-formation-insertion professionnelle ;
Réduction de Panalphabétisme ;

2> Valorisation des résultats de la recherche et de
Pinnovation ;

2> Renforcement de I’offre et ’accessibilité aux soins de
santeé sur toute ’entendue du territoire national ;

Y Généralisation et renforcement de Pefficacité de la
Couverture Maladie Universelle et ;

2> Optimisation du statut nutritionnel de Pensemble de la
population en vue d’améliorer son bien-étre.
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Ameéliorer

I'employabilité par une
meilleure acquisition de
connaissances, de
compétences fondamentales,
professionnelles et
fonctionnelles des éleves,
apprenants et étudiants.

Développer

10 Pbles Régionaux
d’Excellence Santé (PRES)
comprenant tous les
services et disposant de
plateaux techniques de
qualité.

Accelerer

I'extension de la
Couverture Maladie
Universelle (CMU) pour un
acces universel a la santé

: Renforcer

la nutrition et assurer la
souveraineté alimentaire.
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| EMPLOI_
Z= 4 000 000

d’emplois créés sur la
période 2021-2025 dont 1

EDUCATION

F Renforcer la loi sur I'Ecole
A8 obligatoire pour les enfants
de 6 a 16 ans

%ﬂ@ﬁ Atteindre 62 dins

2025 et 67 ans en 2030,
contre 57 ans en 2020

500 000 pour PJGouv ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 2 Réduire la mortalité
2023-2025 - maternelle et
288 infanto-juvénile de
1 0 universités moitié
en 2025, contre 8 en 2022
et 3 en 2011
PROGRAMMES DE PROTECTION SOCIALE FORMATION PROFESSIONNELLE | NUTRITION |
e 400/ %’Fﬂ Bo(y Réduire 2
8 (] J /0 179
de couverture en des diplomes 0
2025, 100% en INSETes a le retard de

2030

I’horizon 2030

croissance des
enfants de moins de
cing ans en 2025




